ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO
LEGISLATURA MUNICIPAL

ORDENANZA NUMERQ: 2 | SERIE 2024-2025

PARA ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DEL SERVICIO DE CARRERA DE
LA RAMA EJECUTIVA DEL MUNICIPIO DE COAMO A LOS FINES DE MODIFICAR LOS REQUISITOS
ESPECIALES DE LOS PUESTOS DE TECNICO(A) DE EMERGENCIAS MEDICAS — PARAMEDICO(A) Y
DE TECNICO DE EMERGENCIAS - BASICO; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA;

SECCION 2DA:

El 16 de abril de 2004 se aprobd el Plan de Clasificacion y Retribucion de Empleades
de Carrera del Municipio de Coamo, mediante Crdenanza 42, Serie 2003-2004.

El 30 de junio de 2023 se aprobaron las Ordenanzas Nimero 37 y 38 Serie 2022-
2023 para crear los puestos de Técnico(a) de Emergencias Medicas — Bésico y
Teécnico{a) de Emergencias Médicas — Paramédico, respectivamente.

El Municipio de Coamo entiende que es necesaric enmendar los requisitos
especiales de los puestos en referencia debido a que las certificaciones que se
mencionan en el Plan de Clasificacion y Retribucion del Servicio de Carrera de la
Rama Ejecutiva nos han dificultado el reclutamiento del personal ya que no cuentan
con las mismas.

ORDENESE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COAMO LO SIGUIENTE:

Se enmienda los requisitos especiales del puesto de Técnico(a) de Emergencias
Médicas — Paramédico(a) aprobado mediante la Ordenanza Numero 38, Serie 2022-
2023 para que lea como sigue:

REQUISITOS ESPECIALES

Certificacion vigente de BLS ('Basic Life Support’) ofrecida por una institucion
reconocida por la Junta Examinadora de Técnicos de Emergencias Médicas de
Puerto Rico.

Poseer Licencia vigente para conducir ambulancias expedida por el Negociado de
Transporte y Otros Servicios Pablicos de Puerto Rico {(NTSPR).

Antes de finalizar el periodo probatorio, el incumbente del puesto debera tomar y
aprobar los cursos de ICS 100, 200, 300, 400, 700 y 800 (Sistema de Comando de
Incidentes — “Incident Command System”). Ademés, deberé tener fas certificaciones
de ACLS (“Advance Cardiac Life Support’), PALS ("Pediatric Advance Life Support’)
y PHTLS {(*Pre-Hospital Trauma Life Support’), ofrecidas por instituciones
reconocidas por la Junta Examinadcra de Teécnicos de Emergencias Médicas de
Puerto Rice.

Se enmienda los requisitos especiales del puesto de Técnico(a) de Emergencias
Medicas —~ Béasico aprobado mediante la Crdenanza Numero 37, Serie 2022-2023
para que lea como sigue:

REQUISITOS ESPECIALES

Certificacion vigente de BLS (“Basic Life Support”) ofrecida por una institucion
reconocida por la Junta Examinadora de Técnicos de Emergencias Médicas de
Puerto Rico.

Poseer Licencia vigente para conducir ambulancias expedida por el Negociadc de
Transporte y Otros Servicios Publicos de Puerto Rico (NTSPR).

Antes de finalizar el periodo probatorio, el incumbente del puesto debera tomar y
aprobar los cursos de ICS 100, 200, 700 y 800 (Sistema de Comando de Incidentes
~ “Incident Command System”). Ademas, debera tener la certificacion PHTLS (“Pre-
Hespital Trauma Life Support”), ofrecida por una institucion reconocida por la Junta
Examinadora de Técnicos de Emergencias Médicas de Puerto Rico.



SECCION 3ERA: Esta ordenanza entraré en vigor tan pronto sea aprobada y firmada en todas sus
partes.

SECCION 4TA: Copia certificada de esta Ordenanza sera enviada a las oficinas municipales de
Recursos Humanos y Finanzas y a la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COAMOQ,

HON. DAMARIS L. ribuerUA SANTIAGO o
Presidenta, Legislatura Municipal Secretaria Interina, Legislatura Municipal

APROBADO PCR EL ALCALDE DEL MUNICIPIC AUTONOMO DE COAMO, PUERTO RICO, HO' JE
AGOSTO DE 2024.

\RLOS GARCIA PADILLA
Alcalde



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO
LEGISLATURA MUNICIPAL

CERTIFICACION

Yo, Miriam |. Rojas Sanchez, Secretaria Interina de la Legislatura  inicipal del Municipio
Auténomo de Coamo, Puerto Rico, por la presente certifico: que la que antecede es una
copia fiel y exacta de la ORDENANZA NUMERO 2, SERIE 2024-2025, adoptada por la
Legislatura Municipal del Municipio Auténomo de Coamo, Puerto F 2, en la RA REUNION
de la 224 SESION ORDINARIA celebrada el dia 19 de agosto de 2024, Intitulada:

PARA ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DEL SERVICIO DE
CARRERA DE LA RAMA EJECUTIVA DEL MUNICIPIO DE COAMO A LOS FINES DE
MODIFICAR LOS REQUISITOS ESPECIALES DE LOS PUESTOS DE TECNICO(A) DE
EMERGENCIAS MEDICAS - PARAMEDICO(A) Y DE TECNICO DE EMERGENCIAS -
BASICO: Y PARA OTROS FINES.

Ademas, que la misma fue aprobada por los votos afirmativos de los siguientes
Legisladores Municipales presentes en dicha reunién:

Hon. Damaris L. Figueroa Santiago
Hon. Luis R. Torres Borges
Hon. Teresa Santiago Torres
Hon. Carmen L. Colén Padilla
Hon. Lourdes L. Arce Jiménez
Hon. Francisco Cruz Burgos
Hon. Carlos A. Reyes Rivera
Hon. Gilberto L. Rodriguez Padilla
9. Hon. Aitza L. Martinez Martinez
10. Hon. Edwin J. Echevarria Ortiz
11. Hon. Neida L. Mateo F 3
12. Hon. Daniel Jr. Torres Martinez
13. Hon. José A. Bonilla Coldn
Ausente:

OGN R LN

1. Hon. Carmen J. Coldn Colén
2. Hon. Meriyn J. Rivera Zayas

PARA QUE ASI CONSTE y para enviar copia certificada de la n :ma a las agencias de
gobierno e instrumentalidades concernidas para su conocimiento y accion correspondiente,
expido la presente que firmo y estampo el SELLO OFICIAL de este MUNICIPIO
AUTONOMO DE COAMO, Puerto Rico, el 20 de agosto de 2024.

Secretaria Interina

SELLO OFICIAL






ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIC AUTONOMO DE COAMO
LEGISLATURA MUNICIPAL

ORDENANZA NUMERO: 37 SERIE 2022-2023

PARA CREAR EL PUESTO DE TECNICO(A) DE EMERGENCIAS MEDICAS - BASICO EN EL PLAN DE
CLASIFICACION Y RETRIBUCION DEL SERVICIO DE CARRERA DE LA RAMA EJECUTIVA DEL

MUNICIPIO DE COAMO; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

El pasado 16 de abril de 2004 se aprobo el Plan de Clastficacion y Retribucion de
Empleados de Carrera del Municipio de Coamo, mediante Crdenanza 42, Serie

2003-2004.

El Municipio de Coamo entiende necesario crear el puesto de Técnico(a) de
Emergencias Médicas - Basico en el Plan de Clasificacién y Retribucién del
Servicio de Carrerg, y para la mejor operacion de los diversos programas que
ofrece el Municipio.

Para lograr este objefivo es necesario crear el puesto de Técnico(a) de
Emergencias Médicas - Basico en el Plan de Clasificacion y Retribucion del
Servicios de Carrera.

ORDENESE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COAMO LO
SIGUIENTE:

Se crea el puesto de Técnico(a) de Emergencias Médicas - Basico con los

siguientes deberes:

a) Conducir una ambulancia para transpertar, de manera segura, pacientes en
emergencias médicas, desde el lugar del accidenie o donde sura la
emergencia, hasta una instalacion médico-hospitalaria dentro del tiempo de
respuesta.

b} Ofrecer cuidado médico basico a pacientes de emergencias médices,
mediante [a operacion de equipo médico basico.

c) Reconocer y fratar & nivel bésico fas arritmias cardiacas potencialmente
mortales segln el protocolc médico establecido.

d) Ulilizar el sistema de posicion global (GPS}) para localizar la ruta mas cercana
y segura para {legar a la emergencia y transportar | paciente a la facilidad
médico-hospitalania, de manera rapida y efectiva.

e} Solicitar al personal del despacho, a fravés de los equipos de comunicaciones
y radio frecuencia, los recursos de apoyo en una escena de emergencia
médica.

fy Colocar al paciente en la camilla y lo transporta a la ambulancia, fomando fas
medidas de seguridad correspondientes, junto al Técnico de Emergencias
Médicas-Paramédico.

g} Utllizar los equipos de primera ayuda, administrar oxigeno suplementario,
realizar pruebas de presion sanguinea, ventilaciones asistidas, resucitacion
cardiopulmonar, inmovilizacién cérvico-espinal y fractura, dislocaciones,
tratamiento de “shock’, manejo de emergencias pediatricas, guirlrgicas,
respiratorias, cardiacas, incluyendo desfibrilacién automatica, psiguiafria y
asistencia en partos de emergencia no complicadas.

h} Documentar y completar {a hoja incidente, incluyendo: informacién del
paciente, diagnostico, toma de vitales, historial médico, tratamiento, signos,
queja principal, informacion del plan médico y toda ta informacidn necesana
para una facturacion medica eficaz.

f) Proveer manienimiento y limpieza a fas ambulancias, conforme a fos
procedimientos y normas establecidas.

) Realizar la inspeccidén mecénica y notificar al supervisor sobre desperfectos
mecanicos de ia unidad de ambulancia asignada.

k) Realizar un inventario perpetuo del equipo, material médico quirirgico y
medicamentos de la ambulancia, realiza requisiciones y controla {as mismas
para mantener las cantidades requeridas, custodia y protege el equipo,
materiales y medicamentos, conforme a los procedimienios establecidos.

) Recibir y responder con la rapidez requerida las llamadas de emergencia
médica del despacho para fransportar en ambulancia a los pacientes a una
facilidad médico-hospitalana.



ORDENANZA NUMERO 37
PAGINA 2

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SERIE 2022-2023

m) Utilizar teminologia médica autorizada y el manual de normas vy
procedimientos de la Agencia para atender y fransporiar con seguridad vy
correctamente pacientes en situaciones de emergencias médicas.

n) Coordinar con ofras agencias de seguridad pulblica y municipios para el
manejo de emergencias médicas, de ser necesario.

0) Maneiar las situacicnes de emergencias con rapidez, eficiencia y seguridad y
mantiene la calma ante situaciones dificiles y de estrés.

p) Controlar y mantener informes y cuadres de incidentes, equipcs, materiales y
medicamentos utilizades en su tumo de trabajo.

q) Consuita e informz eventos extraordinarios &l Supervisor Técnico de
Emergencias Médicas.

r) Custodia y protege equipos y sistemas de comunicacién, ambulancias,
documentos e informacidn privilegiada y confidencialidad y correcta utilizacion
de estos.

s) Participar en adiestramientos, seminarios, cursos técnicos y otras actividades
de capacitacién y desarrollo profesional en emergencias médicas.

Se asigna puesto creado en la Seccion Primera a la escala salarial nimero 11 del
Plan de Clasificacion y Refribucion del Servicio de Carrera por [o cuél ef sueldo
seré entre $1,870 a $2,619.

En vista de Io dispuesto en la Seccidn 2da. Se enmienda la Agrupacién de
Puestos del Plan de Clasificacién y Retribucion de Empleados de Carrera de
modo que el puesto aqui creado se incluye en el mismo, a saber:

AGRUPACION DE CLASES DE PUESTOS
POR ESCALAS DE SUELDOS

11. $1.870 - $2,619

Pagador{a) Oficial
Técnico{a) de Emergencias Médicas — Basico

Esta ordenanza entrara en vigor tan pronto sea aprobada y firmada en fodas sus
partes.

Copia ceriificada de esta Crdenanza sera enviadz a las oficinas municipales de
Recursos Humanos y Finanzas y a ia Cficina de Gerencia y Presupuesto.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COAMO, PUERTO RICO, HOY 28 DE JUNIO DE

2023.
HON. DAMARIS L. FIGUEROA SANTIAGO SRA/EMERILDA TORRES TORRES
Presidenta, Legislatura Municipal Secretaria, Legislatura Municipal

APROBADO POR EL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO, PUERTO RICO, HOY

2C DE juw~ ¢ DE2023,

~ NS
HON. JUAN CARROS GARCIA PADILLA

Maide




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO
LEGISLATURA MUNICIPAL

CERTIFICACION

Yo, Emerilda Torres Torres, Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio Auténomo
de Coamo, Puerto Rico, por la presente certifico: que la que antecede es una copia fiel y
exacta de la ORDENANZA NUMERO 37, SERIE 2022-2023, adoptada per la Legislatura
Municipal del Municipio Auténome de Coame, Puerto Rice, en la 12MA REUNION de [a 4
SESION ORDINARIA celebrada el dia 28 de junio de 2023, Intitulada:

PARA CREAR EL PUESTO DE’TI'ECNICO(A) DE EMERGENCIAS MEDICAS - BASICO
EN EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DEL SERVICIO DE CARRERA DE
LA RAMA EJECUTIVA DEL MUNICIPIO DE COAMO; Y PARA OTROS FINES.

Ademas, que la misma fue aprobada por los votos afirmativos de los siguientes
Legisladeres Municipales presentes en dicha reunion:
1. Hon. Damaris L. Figueroa Santiago
Hon. Luis R. Torres Borges
Hon. Teresa Santiago Terres
Hon. Carmen L. Colon Padilia
Hon. Francisco Cruz Burges
Hon. Leurdes L. Arce Jiménez
Hon. Carlos A. Reyes Rivera
Hon. Aitza L. Martinez Martinez
9. Hon. Carmen J. Colon Colén
10. Hon. Edwin J. Echevarria Ortiz
11. Hon. Neida L. Mateo Reyes
12. Hon. Merlyn J. Rivera Zayas
13. Hon. Daniel Jr. Torres Martinez
14. Hon. Jose A. Bonilla Col6n
Ausente:
1. Hon. Gilberto L. Redriguez Padilla

IR RN

PARA QUE ASi CONSTE y para enviar copia certificada de la misma a las agencias de

- gobierno e instrumentalidades concernidas para su conocimiento y accion correspondiente,

expido la presente que firmo y estampo el SELLO OFICIAL de este MUNICIPIO
AUTONOMO DE COAMO, Puerto Rico, el 29 de junio de 2023.

/7Ly

/ffMERILDA TORRES TORRES

Secretaria

SELLO OFICIAL



Plan de Clasificacion y Retribucion para fos Empleados del Servicio de Carrera

TECNICO(A) DE EMERGENCIAS MEDICAS - BASICO

NATURALEZA DEL TRABAJO

Trabajo técnico y de campo que comsiste en conducir una ambulancia para
transportar, pacientes a instalaciones médico-hospitalarias y colaborar en la prestacién de
cuido médico basico bajo el sistema de emergencias médicas en una Agencia del
Gobierno de Puerto Rico.

ASPECTOS DISTINTIVOS DEL TRABAJO

El empleado realiza trabajo de moderada complejidad y responsabilidad que
consiste en la conduccion de una ambulancia para transportar pacientes a las facilidades
meédico-hospitalarias y colaborar en la prestacidn de cuido médico béasico bajo el sistema
de emergencias médicas, por accidentes o por condiciones especiales, dentro de tiempo
de respuesta establecido en una Agencia del Gobierno de Puerto Rico. Trabajo baja la
supervision general de un empleado de superior jerarquia, quien le imparte instrucciones
generales en los aspectos comunes del puesto y especificas en situaciones nuevas o
imprevistas. Ejerce grado moderado de iniciativa y criterio propio en el desempefio de
sus funciones. Conforme a las leyes, reglamentos, normas y procedimientos aplicables.
Su trabajo se revisa mediante informes que somete, las estadisticas de llamadas atendidas,
pacientes transportados y tiempo de respuesta, par asegurar con los protocolos y normas
de seguridad vigentes en el manejo de los pacientes v en la conduccidén de las
ambulancias.

EJEMPL.0OS DE TRABAJO

Conduce upa ambulancia para fransportar, de manera segura, pacientes en
emergencia médicas, desde el lugar del accidente o donde surja la emergencia, hasta una
instalacién médico-hospitalaria dentro del tiempo de respuesta establecido.

Ofrece cuidado médico basico a pacientes de emergencias médicas, mediante la
operacién de equipo médico basico.

Reconoce y trata a nivel bédsico las arritmias cardiacas potencialmente mortales
segn el protocolo medico establecido.

Utiliza el sistema de posicién global (GPS) para localizar la ruta mas cercana y
segura para llegar a la emergencia y transportar el paciente a la facilidad médico-
hospitalaria, de manera rapida y efectiva.

Solicita al personal del despacho, a través de los equipos de comunicaciones y
radio frecuencia, los recursos de apoyo en una escena de emergencia médica.

Coloca al paciente en la camilla y lo transporta a la ambulancia, tomando las
medidas de seguridad correspondientes, junto al Técnico de Emergencias Médicas-
Paramédico.

Utiliza los equipos de primera ayuda, administra oxigeno suplementario, realiza
pruebas de presidén sanguinea, ventilaciones asistidas, resucitacién cardiopulmonar,
inmovilizacién cérvico-espinal y fractura, dislocaciones, tratamiento de “shock”, manejo
de emergencias pedidtricas, quirirgicas, respiratorias, cardiacas incluyendo desfibrilacion
automatica, psiquiatria y asistencia en partos de emergencia no complicadas.

Documenta y completa la hoja de incidente, incluyendo: informacién del paciente,
diagnostico, toma de vitales, historial médico, tratamiento, signos, queja principal,
informacién del plan medico y toda la informacién necesaria para una facturacién médica
eficaz.

Provee mantenimiento y limpieza a Jas ambulancias, conforme a los
procedimientos y normas establecidas.



Plan de Clasificacion v Retribucién para los Empleados del Servicio de Carrera

o

mecénicos de 1a unidad de ambulancia asignada.

Realiza la inspeccién mecdnica y notifica al supervisor sobre desperfectos

Realiza un inventario perpetuo del equipo, material médico quirirgico y
medicamentos de lz ambulancia, realiza requisiciones y controla las mismas para
mantener las cantidades requeridas, custodia y protege el equipo, materiales y
medicamentos, conforme a los procedimientos establecidos.

Recibe y responde con la rapidez requerida las llamadas de emergencia médica
del despacho para transportar en ambulancia a Jos pacientes a una facilidad médico-
hospitalaria.

Utiliza terminologia medica autorizada v el manual de normas y procedimientos
de la Agencia para atender y transportar con seguridad y correctamente pacientes en
situaciones de emergencias médicas.

Coordina con otrzs agencias de seguridad piblica y municipios para el manejo de
emergencias médicas, de ser necesario.

Meneja las situaciones de emergencias con rapidez, eficiencia y seguridad y
mantiene la calma ante situaciones dificiles y de estrés.

Controla y mantiene informes v cuadres de incidentes, equipos, materiales y
medicamentos utilizados en su turno de trabajo.

Consulta e informa eventos extracrdinarios al Supervisor Técnico de Emergencias
Médicas.

Custodia y protege equipos y sistemas de comunicacién, ambulancias,
documentos e informacidén privilegiada y confidencial y toma medidas de seguridad y
controles para garantizar confidencialidad y correcta utilizacién de los mismos.

Participa en adiestramientos, seminarios, cursos técnicos y otras actividades de
capacitacion y desarrollo profesional en emergencias médicas.

CONOCIMIENTOS. HABILIDADES Y DESTREZAS MINIMAS

Conocimiento de las leyes, reglamentos, normas y procedimientos estatales y
federales aplicables a las funciones bajo su responsabilidad.

Conocimiento de la organizacidn, funcionamiento y servicios de emergencias
médicas y la localizacién de las facilidades médico-hospitalarias en la zona asignada.

Conocimiento de la operacidn, funcionamiento, téenicas y practicas del equipo de
radio frecuencia.

Conocimiento de los procesos del manejo de emergencias médicas, tiempo de
respuesta establecido, utilizacidn de claves, terminologia médica v equipos médicos en
situaciones de emergencias médicas.

Habilidad para actuar con sensibilidad y utilizar correctamente, en situaciones de
emergencia y de presidn, todos los equipos, medicamentos, as{ como la aplicacién de
practicas médicas correctas, conforme a las condiciones médicas del paciente.

Habilidad para expresarse con correccién y exactitud, verbalmente y por escrito,
en los idiomas espafiol e inglés, segiin aplique.

Habilidad para seguir instrucciones verbales y escritas.

Habilidad para establecer y mantener relaciones de trabajo efectivas y con publico
en general.



Plan de Clasificacion v Retribycidn para los Empleados del Servicio de Corvera

Realiza la inspeccién mecédnica y notifica al supervisor sobre desperfectos
mecanicos de la unidad de ambulancia asignada.

Rezliza un inventario perpetuo del equipo, material médico quirtrgico ¥
medicamentos de la ambulancie, realiza requisiciones y controla las mismas para
mentener las cantidades requeridas, custodia y protege el equipo, materiales y
medicamentos, corforme a los procedimientos establecidos.

Recibe y responde con la rapidez requerida las llamadas de emergencia médica
del despacho para fransportar en ambulancia a los pacientes a una facilidad médico-

hospitalaria.

Utiliza terminologia medica autorizada y el mamual de normas y procedimientos
de la Agencia para atender v transportar con seguridad y correctaments pacientes en
situaciones de emergencias médicas.

Coordina con otras agencias de seguridad ptblica y municipios para el manejo de
emergencias médicas, de ser necesario.

Maneja las situaciones de emergencias com rapidez, eficiencia y seguridad y
mantiene la calma ante situaciones dificiles y de estrés.

Controla y mantiene informes y cuadres de incidentes, equipos, materiales ¥
medicamentos utilizados en su turno de trabajo.

Consulta e informa eventos extraordinarios al Supervisor Técnico de Emergencias
Médicas.

Custodia y protege equipos y sistemas de comunmicacién, ambulancias,
documentos e informacidn privilegiada y confidencial v toma medidas de seguridad y
controles para garantizar confidencialidad v correcta utilizacién de los mismos.

Participa en adiestramientos, seminarios, cursos técmicos v otras actividades de
capacitacién y desarrollo profesional en emergencias médicas.

CONOCIMIENTOS. HABILIDADES Y DESTREZAS MINIMAS

Conocimierto de las leyes, reglamentos, normas v procedimientos estatales y
federales aplicables a las fimciones bajo su responsabilidad. :

Conocimiento de la organizacion, funcionamiento y servicios de emergencias
médicas y la localizacién de las facilidades médico-hospitalarias en la zona asignada.

Conocimiento de la operacién, funcionamiento, técnicas y practicas del equipo de
radio frecuencia.

Conocimiento de los procesos del manejo de emergencias médicas, tiempo de
respuesta establecido, utilizacién de claves, terminologia médica y equipos médicos en
situaciones de emergencias médicas.

Habilidad para actuar con sensibilidad v utilizar correctamente, en situaciones de
emergencia y de presién, todos los equipos, medicamentos, asi como la aplicacién de
précticas médicas correctas, conforme a las condiciones médicas del paciente.

Habilidad para expresarse con correccidn v exactitud, verbalmente y por escrito,
en los idiomas espafiol e inglés, segin aplique.

Hakbilidad para seguir instrucciones verbales v escritas.

Habilidad para establecer y mantener relaciones de trabajo efectivas y con publico
en general.



Plan de Clasificaciony Retribucién para los Empleados del Servicio de Carrera

Destreza en la operacién de sistemas computadorizados de informacién v de otro
equipo moderno de oficina.

Destreza en la operacidon de equipos médicos, equipc de radio frecuencia y
sistemas de telecomunicaciones.

PREPARACION ACADEMICA Y EXPERTENCLA MINIMA

Poseer Licencia vigente de Técnico de Emergencias Médicas Basice, expedida
ror la Junta Examinadora de Técnicos de Emergencias Médicas de Puerto Rico. Poseer
Registro v Recertificacidén vigente de Profesionales de la Salud. Un (1) afio de
experiencia como Técnico(a) de Emergencias Médicas Bésico.

REQUISITOS ESPECIALES

Certificacion vigente de BLS (“Basic Life Suppert”) v PHTLS (“Pre-Hospital
Trauma Life Supyport™), ofrecidas por la Junta Examinadora de Técnicos de Emergencias
Medicas de Puerto Rico.

Antes de finalizar el periocdo probatorio, el incurabente del puesto debera tomar v
aprobar los cursos de ICS: IS 100, 200, 700 v 800 (Sistema de Comando de Incidentes
“Incident Command System™, ICS)

Poseer Licencia vigente para conducir ambulancias expedida por el Negociado de
Transporte ¥ Otros Servicios Pablicos de Puerto Rico (NTSPR).

PERIODO PROBATORIO

Seis (6) meses.

En virtud de la autoridad que me confiere el articulo 2.047 de la Ley Ntm. 107
del 14 de agosto de 2020, seglin enmendada, conocida como Cddigo Municipal de Puerto
Rico; por la presente aprobd la precedente clase nueva que formerd parte del Plan de
Clasificacion de Puestos para el Servicio de Carrera del Municipio de Coamo.

En Coamo, Puerto Rico, hoy 28 de junic de 2023.

Qﬁ%‘&ﬁ'}







ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO
LEGISLATURA MUNICIPAL

ORDENANZA NUMERO 38 SERIE 2022-2023

PARA CREAR EL PUESTO DE TECNICO({L\) DE EMERGENCIAS MEDICAS - PARAMEDICO(A) EN EL
PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DEL SERVICIO DE CARRERA DE LA RAMA EJECUTIVA
DEL MUNICIPIO DE COAMO; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

El pasado 16 de abril de 2004 se aprobé el Pian de Clasificacion y Retribucion de
Empleados de Carrera del Municipio de Coamo, mediante Ordenanza 42, Serie
2003-2004,

El Municipio de Coamo enfiende necesario crear el puesto de Técnico{a} de
Emergencias Médicas ~ Paramédico(a) en el Plan de Clasificacion y Retribucion
del Servicio de Carrera, y para la mejor operacion de los diversos programas que
ofrece el Municipio.

Para lograr este objefive es necesario crear el puesto de Técnico(a) de
Emergencias Médicas ~ Paramédico(a) en el Plan de Clasificacion y Refribucién
del Servicios de Carrera.

ORDENESE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COAMO LO
SIGUIENTE:

Se crea el puesto de Técnico(a) de Emergencias Médicas ~ Paramédico(a) con
los siguientes deberes:

a) Dirgir y contrclar la escena del incidente y proveer la afencidn médica
prehospitalaria al paciente en casos de emergencias médicas, dentro del
fiempo de respuesta establecido.

b) Reconocer y fratar, segiin el protocolo médico establecido, las amitrmias
cardiacas potencialmente mortales y anticipa el tratamiento farmacologico de
los pacientes enfermos y heridos.

¢) Evaluar, médica v estabilizar pacientes con condiciones medicas o traumas,
segun ios protocolos y manuales de normas establecidos.

d) Solicitar al despachader(a), a través de los equipos de comunicaciones y
radio frecuencia, los recursos de apcyc en una escena de emergencia
médica.

e) Tomar signos vitales y utilizar el sistema de comunicacidn para consuitar a un
médico de turno en cuanto a [a ayuda de prestar al paciente.

f) Realizar procedimientos médico-invasivos de emergencia, incluyendo ferapia
intravencsa y canula interoseo, enfuba pacientes con problemas respiratorios,
administra medicamentos, enfre otros cuidados médicos dentro de su ambito
de trabajc.

g) Tomar las precauciones necesarias para mover al paciente en la camilla de la
ambulancia y esta pendiente para que el Técnicc de Emergencias Médicas
Basico conduzca la ambulancia y provea una fransportacion segura vy
eficiente.

h} Mantener comunicacion efectiva, a través del Despachador, con la sala de
emergencia mas cercana y adecuada, con el fin de mantener un tratamiento
adecuado.

i} Recibir instrucciones del Médico Conirol para la prestacién de los servicios de
cuidade médico prehcspitalaio y tratamiento adecuado a pacientes en
situaciones especiales y criticas, en las cuales se requiera la intervencion del
Médico.

i) Documentar y completar, con correccion y exactitud, fa hoja de incidente,
incluyende: informacién del paciente, diagnostico, toma de vitales, historial
medice, {ratamiente, signos y sintomas, queja principal, informacion del plan
médico y toda la informacién necesaria para una facturacion medica eficaz,
en gusencia del Técnico de Emergencias Médicas Basico.

k) Utilizar terminologia médica autorizada, conforme a los protocolos y manuales
de normas establecidos para atender, con urgencia y sensibilidad, a pacientes
en situaciones de emergencias médicas,
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SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SERIE 2022-2023

[) Llevarinformes y cuadres de los incidentes que surian en su turno de trabajo,
relacionados con los servicios médicos provistos.

m) Coordinar con ofras agencias de seguridad plblica y municipios, para el
manejo de emergencias medicas, de ser necesario.

n) Manejar [as situaciones de emergencias con rapidez, eficiencia y seguridad y
mantiene la calma ante situaciones dificiles y de estrés.

o) Utilizar un lenguaje correcto vy apropiado mientras utiliza de los equipos de
comunicaciongs y radio frecuencia, conforme a las normas aplicables.

p; Custodiar y proteger equipos y sistemas de comuricacion, ambulancias,
equipos, materiales, documentos e informacidn privilegiada y confidencial
relacionada con su trabajo y foma medidas de seguridad y controles para
garantizar confidencialidad y la correcta utilizacién de los mismos.

g) Actualiza conocimientos y competencias relacionados con su ambifo de
trabajo: participa en adiestramientos, seminarios, cursos técnicos y ofras
actividades de capacitacion y desarrollo profesional en emergencias médicas.

r) Adiestrar al personal de menor jerarguia.

s} Consulta e informa verbalmente y por escrito, eventos exiraordinarios al
Supervisor Tecnico de Emergencias Medicas.

t) Realiza ofras funciones de apoyo, conforme a las necesidades operacionales
y de servicio.

Se asigna puesto creado en la Seccion Primera a [a escala salarial nimero 12 del
Plan de Clasificacién y Retribucion del Servicio de Carrera por lo cual el sueldo
sera entre $1,936 a $2,711.

En vista de lo dispuesto en fa Seccion 2da. Se enmienda la Agrupacion de
Puestos del Plan de Clasificacién vy Retribucién de Empleados de Carrera de
modo que el puesto aqui creado se inciuye en el mismo, a saber:

AGRUPACION DE CLASES DE PUESTOS
POR ESCALAS DE SUELDOS

12. $1,936 - $2.711

Funcionario(a) Administrativo(a) I!
Auditor(a)
Enfermera(o) Graduada(o)
Técnico(a) de Emergencias Médicas — Paramédico(a)

Esta ordenanza entraré en vigor tan pronio sea aprobada y firmada en todas sus
partes.

Copia certificada de esta Ordenanza sera enviada a las oficinas municipales de
Recursos Humanos y Finanzas y & la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COAMO, PUERTO RICO, HOY 28 DE JUNIO DE 2023.

Do Gt

HON. DAMARIS L. FIGUERQA SANTIAGO SRA. EMERILDA TORRES TORRES
Presidenta, Legislatura Municipal Secretaria, Legislaiura Municipal

APROBADO POR EL ALCALDE DEL MUN!C!P[?AUT()NOMO DE COAMO, PUERTO RICO, HOY

A0 DE O DE 2023. w
B A ~
A

.

HON. JUAN CARLOSYSARCIA PADILLA
| Alcalde
/

/




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO
LEGISLATURA MUNICIPAL

CERTIFICACION

Yo, Emerilda Torres Torres, Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio Auténomo
de Coamo, Puerto Rico, por la presente certifico: que la que aniecede es una copia fiel y
exacta de la ORDENANZA NUMERO 38, SERIE 2022-2023, adoptada por la Legislatura
Municipal del Municipio Auténomo de Coamo, Puerto Rico, en la 12MA REUNION de la 1R
SESION ORDINARIA celebrada el dia 28 de junio de 2023, Intitulada:

PARA CREAR EL PUESTO DE TECNICO(A) DE EMERGENCIAS MEDICAS -
PARAMEDICO(A) EN EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DEL SERVICIO
DE CARRERA DE LA RAMA EJECUTIVA DEL MUNICIPIO DE COAMO; Y PARA
OTROS FINES.

Ademas, que la misma fue aprobada por los votos afirmativos de los siguientes

Legisladores Municipales presentes en dicha reunion:
1. Hon. Damaris L. Figueroa Santiago

Hon. Luis R. Torres Borges

Hon. Teresa Santiago Torres

Hon. Carmen L. Colon Padilla

Hen. Francisco Cruz Burgos

Hon. Lourdes L. Arce Jiménez

Hon. Carlos A. Reyes Rivera

Hon. Aitza L. Martinez Martinez

9. Hon. Carmen J. Colén Colén

10. Hon. Edwin J. Echevarria Ortiz

11. Hon. Neida L. Mateo Reyes

12. Hon. Merlyn J. Rivera Zayas

13. Hon. Daniel Jr. Torres Martinez

14. Hon. José A. Bonilla Colén

Ausente:
1. Hon. Gilberto L. Redriguez Padilla

® N O WN

PARA QUE ASI CONSTE y para enviar copia certificada de la misma a las agencias de
gobierno e instrumentalidades concernidas para su conocimiento y accion correspondiente,
expido la presente que firmo y estampo el SELLO OFICIAL de este MUNICIPIO
AUTONOMO DE COAMO, Puerto Rico, el 29 de junio de 2023.

%&%
EMERILDA TORRES TORRES
Secretaria

SELLO OFICIAL
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TECNICO(4) DE EMERGENCIAS MEDICAS - PARAMEDICO(4)

NATURALEZA DEL TRABAJO

Trabajo técnico y de campo que consiste en prestar servicios de cuidado médico
prehospitalario a pacientes en situaciones de emergencias médicas en una Agencia del
Gobierno de Puerto Rico.

ASPECTOS DISTINTIVOS DEL TRABAJO

El empleado realiza trabajo de complejidad y responsabilidad que consiste en la
prestacién de servicios de cuidado médico prehosritalario a pacientes en situaciones de
emergencias médicas dentro de tiempo de respuesta establecido en una Agencia del
Gobiermno de Puerto Rico. Trabaja bajo la supervision general de un empieado de
superior jerarquia, quien le imparte instrucciones generales en los aspectos comunes del
puesto y especificas en situaciones nuevas o imprevistas. Ejerce iniciativa y criterio
propio en el desempefio de sus funciones, conforme a las leyes, reglamentos, normas y
procedimientos aplicables. Su trabajo se revisa mediante informes que somete, las
estadisticas de pacientes atendidos y el tiempo de respuesta, para asegurar conformidad
con los protocolos vigentes.

EJEMPLOS DE TRABAJO

Dirige y controla la escema del incidente y provee la atencién médica
prehospitalaria al paciente en casos de emergencias médicas, dentro del tlempo de
respuesta establecido.

Recornoce y trata, segin el protocolo médico establecido, las arritmias cardiacas
potencialmente mortales y anticipa el tratamiento farmacolégice de los pacientes
enfermos y heridos.

Evalta, médica y estabiliza pacientes con condiciones médicas o traumas, segun
los protocolos y manuaies de nomas establecidos.

Solicita al despachador, a través de los equipos de comunicaciones y radio
frecuencia, los recursos de apoyo en una escena de emergencia médica.

Toma signos vitales y utiliza el sistema de comunicacién para consultar a un
médico de turno en cuanto a la ayuda de ha de prestar al paciente.

Realiza procedimientos médico-invasivos de emergencia, incluyendo terapia
intravenosa y cdnula interdseo, entuba pacientes con problemas respiratorios, administra
medicamentos, entre otros cuidados médicos dentro de su ambito de trabajo.

Toma las precauciones necesarias para mover al paciente en la camilla de la
ambulancia y estd pendiente para que el Técnico de Emergencias Médicas Basico
conduzca la ambulancia y provea una transportacion segura y eficiente.

Mantiene comunicacidn efectiva, a través del Despachador, con la saia de
emergencia mas cercana y adecuada, con el fin de mantener un tratamiento adecuado.

Recibe instrucciones del Medico Control para la prestacién de los servicios de
cuidado médico prehospitalario y tratamiento adecuado a pacientss en situaciones
especiales y criticas, en las cuales se requiera la intervencién del Médico.

Documenta y completa, con correccién y exactitud, la hoja de incidente,
incluyendo: informacién del paciente, diagnostico, toma de vitales, historial médico,
tratamiento, signos y sintomas, queja principal, informacién del plan médico y toda la
informacidn necesaria para una facturacién médica eficaz, en ausencia del Técnico de
Emergencias Médicas Bésico.
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Utiliza terminologia médica autorizada, conforme a los protocolos y manuales de
noxmas establecidos para atender, con urgencia y sensibilidad, a pacientes en situaciones
de emergencias médicas.

Lleva informes y cuadres de los incidentes que surjan en su turno de trabajo,
relacionados con los servicios médicos provistos.

Coordina con ofras agencias de seguridad piblica y municipios, para el manejo de
emergencias médicas, de ser necesario.

Maneja las situaciones de emergencias con rapidez, eficiencia y seguridad ¥
mantiene la calma ante situaciones dificiles y de estrés.

Utiliza de correcta y apropiada el lenguaje en el uso de los equipos de
comunicaciones y radio frecuencia, conforme a las normas aplicables.

Dispone de los equipos, materiales y medicamentos utilizados en su turno de
trabajo, conforme a los controles y procedimientos aplicables.

Custodia y protege equipos y sistemas de comunicacidn, ambulancias, equipos,
materiales, documentos e informacion privilegiada y confidencial relacionada con su
trabajo y toma medidas de seguridad y controles para garantizar confidencialidad y la
correcta utilizacién de los mismos.

Actualiza conocimientos y competencias relacionados con su dmbito de trabajo:
participa en adiestramientos, seminarios, cursos técnicos y otras actividades de
capacitacion y desarrollo profesional en emergencias médicas.

Adiestra a personal de menor jerarquia.

Consulta e informa verbalmente y por escrito, eventos extraordinarios al
Supervisor Técnico de Emergencias Médicas.

Realiza otras funciones de apoyo, conforme a las necesidades operacionales y de
servicio. '

CONOCIMIENTOS. HABILIDADES Y DESTREZAS MINIMAS

Conocimiento de las leyes, reglamentos, normas y procedimientos estatales y
federales aplicables a las funciones bajo su responsabilidad.

Conocimiento de la organizacién, funcionamiento v servicios de emergencias
meédicas y la localizacion de las facilidades médico-hospitalarias en la zona asignada.

Conocimiento de la operacién, funcionamiento, técnicas y practicas del equipo de
radio frecuencia.

Conocimiento de los procesos del manejo de emergencias médicas, tiempo de
respuesta establecido, utilizacién de claves, terminologia médica y equipos médicos en
situaciones de emergencias médicas.

Habilidad para efectuar cémputos aritméticos sencillos, con rapidez y exactitud
sobre distancias y millas.

Habilidad para actuar con sensibilidad y utilizar correctamente, en situaciones de
emergencia y de presién, todos los equipos, medicamentos, asi como la aplicacién de
précticas médicas correctas, conforme a las condiciones médicas del paciente.

Habilidad para expresarse con correccién y exactitud, verbalmente v por escrito,
en los idiomas espafiol e inglés, segiin aplique.

Habilidad para seguir e impartir instrucciones verbales y escritas.
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Habilidad para establecer y mantener relaciones de trabajo efectivas y con piblico
en general.

Destreza en la operacion de sistemas computadorizados de informacién y de otro
equipo moderno de oficina.

Destreza en la operacién de equipos médicos, equipo de radio frecuencia y
sistemas de telecomunicaciones.

PREPARACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA MINIMA

Poseer Licencla vigente de Técnico de Emergencias Meédicas Paramédico
expedida por la Junta Examinadora de Técnicos de Emergencias Médicas de Puerto Rico.
Poseer Registro y Recertificacion vigente de Profesionales de la Salud. Un (1) afio de
experiencia como Técnico(a) de Emergencias Médicas Paramédico.

REQUISITOS ESPECIALES

Certificaciones vigentes de ACLS (“Advance Cardiac Life Support”), BLS
(“Basic Life Support™), PALS (“Pediatric Advance Life Support™) y PHTLS (“Pre-
Hospital Trauma Life Support™), ofrecidos por instituciones reconocidas por la Junta
Examinadora de Técnicos de Emergencias Médicas de Puerto Rico.

Antes de finalizar el periodo probatorio, el incumbente del puesto deberd tomar y
aprobar los cursos de ICS: IS 100, 200, 300, 400, 700 y 800 (Sistema de Comando de
Incidentes- “Incident Command System”, ICS)

Poseer Licencia vigente para conducir ambulancias expedida por el Negociado de
Transporte y Otros Servicios Piblicos de Puerto Rico (NTSPR).

PERIODO PROBATORIO

Seis {(6) meses.

En virtud de la autoridad que me confiere el articulo 2.047 de la Ley Num. 107
del 14 de agosto de 2020, segin enmendada, conocida como Codigo Municipal de Puerto
Rico; por la presente aprobé la precedente clase nueva que formard parte del Plan de
Clasificacién de Puestos para el Servicio de Carrera del Municipio de Coamo.

Aﬁdn‘

Hon. JuaryLaXos Garcia Padilla
calde
MuniCipip-de Coamo

En Coamo, Puerto Rico, hoy 28 de junio de 2023.






