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" la facultad para la interpretacién v la responsabilidad de la aplicacién de forma
justa vy razonable, tomando en consideracién el orden, la dignidad e integridad
de la Legislatura y de sus procedimientos.

Cuando surjan situaciones no contempladas en este Reglamento, el Presidente
utilizara su mejor criterio de manera que se preserve el propésito del mismo.
Cuando éste lo estime necesario consultara con la Oficina del Comisionado de
Asuntos Municipales o con el Asesor Legal de la Legislatura Municipal. El
Manual de Procedimientos Parlamentarios de Reece B. Bothwell sera la
autoridad parlamentaria para dirigir los trabajos en todo asunto no regulado
por disposiciones de Ley o de otro reglamento.

ARTICULO 11 )
ENMIENDAS O DEROGACION DEL REGLAMENTO

SECCION 2.01: Resolucién para Enmendar o Derogar el Reglamento

Este Reglamento podra ser enmendado o derogado tinicamente por Resolucion
al efecto, radicada en Secretaria y presentada a la Legislatura para su estudio y
aprobaciéon. La(s) Resolucidén{es} para enmendar o derogar el Reglamento,
requerira para su aprobacién el voto del voto total de la mayoria de los
miembros de la Legislatura. No obstante, en aquellos casos en que medie el
consentimiento unanime de los presentes, las disposiciones del mismo podran
ser suspendidas en circunstancias especificas o particulares sin que sea
aplicable el requisito anterior. Este acto no enmendara el reglamento por lo que
dichas disposiciones suspendidas continuaran en completo vigor para
situaciones posteriores.

ARTICULO 111
DEFINICIONES

SECCION 3.01: Definicion de Términos

A fines de este subtitulo, los siguientes términos y frases tendran los
significados que a continuacién se expresan:

1. Alcalde - Significara el Primer Ejecutivo del gobierno municipal.

2. Calendario - El orden que regira los trabajos de la Legislatura
Municipal en sus sesiones.

3. Comisiéon - Significard los diferentes grupos de trabajos
constituidos oficialmente para atender los asuntos del municipio.

4. Dejar un asunto sobre la mesa - Planteamiento o cuestién
que no habra de atenderse, pero no descarta su atencién de
mediar mocién futura sobre el asunto, siempre que ocurra su
levantamiento en la misma sesién o reunién de comisién en que
se dejara sobre la mesa.



5. Empleado — Significara toda persona que ocupe un puesto y empleo
en la Legislatura o en el gobierno municipal comprendiendo a los
empleados regulares, irregulares, de confianza, empleados con
nombramiento transitorio y los que estén en periodo probatorio.

6. Enlace — Significara la persona designada por el Alcalde para servir
como mediador entre el Municipio, sus dependencias y la
Legislatura Municipal.

7. Informe - Escrito que presentara una Comisién recomendando
la aprobacién o no aprobacién de una medida o asunto. El
informe incluira, segiin sea aplicable, las enmiendas propuestas
v una exposicién del alcance de la medida o asunto considerado.
S1 el informe recomienda la no aprobacién de la medida o
asunto podra explicar o no las razones que tuvo para su
rechazo.

8. Legislador Municipal — Persona electa a través de unas elecciones
generales, primarias o comité local, debidamente certificado por la
Comision Estatal de Elecciones y juramentado para este cargo.

9. Legislatura ~ Significara el cuerpo con funciones legislativas sobre
los asuntos municipales, debidamente constituido y denorminado
oficialmente como “Legislatura Municipal”.

10. Mayoria Extraordinaria - Dos terceras {(2/3) partes de los
legisladores municipales, o sea, once (11) o mas.

11. Mayoria - Aquella compuesta por mas de la mitad del quérum
necesario de los legisladores municipales presentes.

12. Mayoria Absoluta - Mas de la mitad del total de los legisladores
municipales, o sea, nueve (9) o mas.

13. Mocion de Enmienda - Mocidén que se ofrece para enmendar
una mocién principal.

14. Mocion o propuesta principal - Una proposicién que se
ofrece en forma hablada (articulada) a la Legislatura Municipal
para que esta le dé su aprobacién.

15. Mocion de Enmienda a la Enmienda - Propuesta cuyo objetivo
es enmendar una mocion de enmienda ante la consideracién de
la Legislatura Municipal.

16. Mocion para posponer el asunto indefinidamente - El asunto
propuesto o que le aplique la mocién no sera considerado
durante la sesidén en que se haya hecho su planteamiento.



17.0bvencion (dieta} - Retribucién fija o eventual que se recibe
aparte del salario.

18. Presidente(a) — Legislador(a) electo por los miembros de la
Legislatura para representarlos.

19. Proyecto de Resolucion de Asuntos Internos - Medida
legislativa de la autoria de uno o méas miembros de la
Legislatura Municipal o de wuna Comisidén, radicada al
secretario, conforme a las normas reglamentarias que le son
aplicables, que se concreta en acuerdos sobre el funcionamiento
interno de la Legislatura Municipal. Ademas, son aquellas
medidas que utiliza el Cuerpo para:

s Formular peticiones de la Legislatura Municipal.

» Consignar expresiones del Cuerpo que no tengan
caracter de legislacion.

¢ Ordenar un estudio © una investigacién. Para su
aprobacién se seguird el mismo ftramite de las
ordenanzas y resoluciones y seran efectivas una vez
firmada por el presidente.

22. Quorum - El nGmero minimo de Legisladores Municipales
presentes exigidos por este reglamento para que pueda
hablarse a nombre de la totalidad. En las Sesiones Ordinarnias,
Extraordinaria o Inaugural, seran un minimo de nueve (9).
En las reuniones de comision sera la mayoria de sus
miembros.

23. Sesioém - Todo el periodo de reuniones de la Legislatura Municipal
debidamente convocada para una sesidn  ordinaria,
extraordinaria o inaugural o Vicepresidente - el vicepresidente
de la Legislatura Municipal.

24. Vehiculo - Significara artefacto motorizado que se use
regularmente en las calles y carreteras.

25. Voto Mayoritario- Voto de la mayoria de los legisladores
municipales presentes.

ARTICULO IV
PODERES Y FACULTADES DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL

SECCION 4.01: Legislatura Municipal

Las facultades legislativas que el Cdédigo Municipal de Puerto Rico le
confieren a los municipios, seran ejercidas por una Legislatura
Municipal. La Legislatura de cada uno de los municipios se
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compondra del numero total de miembros que a continuaciéon se
indica, tomando como base el Gltimo censo decenal:

Poblacién Numero de Legisladores
(a) 40,000 o mas habitantes 16 miembros
(b) 20,000 pero menos de 40,000 habitantes 14 miembros
(c) Menos de 20,000 habitantes 12 miembros

La Legislatura de la Ciudad Capital de San Juan estara integrada por
diecisiete (17) miembros y la del municipio de Culebra por cinco (5)
miembros.

SECCION 4.02: Requisitos para el Cargo de Legislador Municipal

Todo candidato a la Legislatura Municipal debera reunir los siguientes
requisitos a la fecha de tomar posesion del cargo:

(a) Saber leer y escribir.

(b) Estar domiciliado y ser elector cualificado del municipio
correspondiente.

(c) Ser ciudadano de Estados Unidos de América y ser domiciliado del
municipio que aspira por los pasados seis (6) meses antes de radicar
su candidatura.

(d)} No haber sido convicto de delito grave ni de delito menos grave
que implique depravacidén moral.

(e} No haber sido destituido de cargo o empleo por conducta impropia
en el desempefio de sus funciones.

() No haber sido declarado mentalmente incapacitado por un
tribunal competente.

(g) Tener dieciocho (18) afios de edad o mas.

SECCION 4.03: Eleccién de la Legislatura Municipal

Los miembros de las Legislaturas Municipales seran electos por el voto
directo de los electores del municipio a que corresponda en cada
eleccién general, por un término de cuatro (4) afios, contados a partir
del segundo lunes de enero del afio siguiente a la eleccidn general en
que son electos y ejerceran las funciones de sus cargos hasta el
segundo lunes del mes de enero posterior a la elecciéon general.



Los partidos politicos sélo podran postular trece (13), once (11) y
nueve (9) candidatos a las Legislaturas Municipales compuestas de
dieciséis (16), catorce (14) y doce (12) miembros respectivamente;
disponiéndose, que para la Ciudad Capital de San Juan, podran
postular catorce (14) y para Culebra cuatro (4).

La Comision Estatal de Elecciones declarara electos entre todos los
candidatos, a los trece (13), once (11}, nueve (9), catorce (14) y cuatro
(4) que hayan obtenido la mayor cantidad de votos directos. En caso
de que surja un empate para determinar la ultima posicidén entre los
que seran electos por el voto directo, se utilizarda el orden en que
aparecen en la papeleta, de arriba hacia abajo, para determinar cual
sera electo. Los tres (3) miembros restantes de cada una de las
Legislaturas Municipales, excepto Culebra que tendra sélo uno (1)
adicional, se elegiran de entre los candidatos de los dos (2) partidos
principales contrarios al que pertenece la mayoria de los Legisladores
Municipales electos mediante el voto directo, como sigue:

(a) La Comision Estatal de Elecciones declarara electo, entre los
candidatos que no hayan sido electos por el voto directo, aquellos dos
(2) que hayan obtenido mas votos en el partido que llegdé segundo en la
votacion para Legislador Municipal, v uno (1) del partido que llegd
tercero. En el caso de Culebra, el Legislador Municipal adicional que
se declarara electo serd del partido segundo en la votaciéon para
Legislador Municipal.

(b) En el caso del segundo partido, cuando hubiere mas de dos (2)
candidatos con la misma o mayor cantidad de votos, se utilizara el
orden en que aparecen en la papeleta, en la columna del partido, de
arriba hacia abajo, para determinar cual sera electo. Igual disposicién
aplicara para elegir el candidato de minoria del tercer partido.

(c) Si solamente figuraran dos (2) partidos en la papeleta electoral, los
tres (3) miembros restantes se elegiran entre los candidatos que hayan
obtenido mas votos vy que no hayan sido electos por el voto directo en
el partido que llegé segundo en la votacién para Legislador Municipal.

La Comisién Estatal de Elecciones adoptara las medidas necesarias
para reglamentar las disposiciones contenidas en este Articulo.

Si por cualquier circunstancia cualquiera de los miembros restantes
de cada una de las Legislaturas Municipales a que hace referencia este
Articulo no calificare para ser declarado electo por la Comisién Estatal
de Elecciones, se designara en su lugar otra persona a propuesta del
partido que eligié al Legislador Municipal que no calificé para el cargo.

El Secretario de Estado de Puerto Rico revisara el nuimero total de
miembros que compongan las Legislaturas Municipales, después de
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cada censo decenal, a partir del afio 2010. La determinacién del
Secretario de Estado regira para las elecciones generales que se
celebren después de cada revision. El Secretario le notificara a la
Comisiéon Estatal de Elecciones dicha determinacion y se hara publica
para conocimiento general.

SECCION 4.04: Normas Generales de Etica de los Legisladores
Municipales

Las siguientes normas generales regiran la conducta de los
Legisladores Municipales en todo aquello que se relacione directa o
indirectamente con los deberes oficiales de su cargo:

(a) Mantendran una conducta que guarde el decoro, la integridad, el
buen nombre y respeto publico que merece la Legislatura Municipal y
el municipio.

(b) No podran ser funcionarios ni empleados del municipio de cuya
Legislatura Municipal sean miembros. No obstante, cualquier
Legislador Municipal que renuncie a su cargo podra ocupar un puesto
de confianza o de carrera en el municipio en que fue electo, siempre y
cuando se trate de un puesto que no haya sido creado o mejorado en
su sueldo, durante el término de su incumbencia como Legislador
Municipal.

(c) No podran mantener relaciones de negocio o contractuales de
clase alguna con el municipio de cuya Legislatura Municipal sean
miembros, ni con ningln otro municipio con el que el municipio
mantenga un consorcio o haya organizado una corporacién municipal
o entidad intermunicipal. Como excepcidon a lo dispuesto en este
inciso, la Oficina de Etica Gubernamental podra autorizar la
contratacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1-2012, segin
enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Etica
Gubernamental de Puerto Rico”, y los reglamentos adoptados en virtud
de la misma. No se entendera que un Legislador Municipal incurre en
la conducta prohibida en este inciso cuando se trate de permisos,
concesiones, licencias, patentes o cualquier otro de igual o similar
naturaleza exigido por ley, ordenanza municipal o reglamento, que
constituye un requisito para que el Legislador Municipal pueda ejercer
una profesion, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos de
ley y reglamento y no solicite trato preferente.

(d) No podran ser empleados de la Oficina del Contralor de Puerto
Rico, de la Oficina de Gerencia y Presupuesto, de la Oficina de
Gerencia Municipal y del Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales. A excepciéon de lo antes dispuesto, los Legisladores
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Municipales, a la vez que, ejerzan sus funciones como Legisladores
Municipales podran ocupar cualquier otro empleo o cargo general en el
Gobierno de Puerto Rico, que no sea un cargo publico electivo.

(e) No participara en los trabajos, deliberaciones y decisiones de los
asuntos en el que tenga algiin interés que pueda producirle un
beneficio personal, bien directamente o a través de otra persona. Esta
prohibicién no se entendera como que limita la participaciéon de los
Legisladores Municipales en aquellos asuntos en que el beneficio que
pueda recibir esté comprendido en la comunidad en general o una
parte de ella.

(ff No podra asumir la representaciéon profesional de una persona
ante los tribunales de justicia en una accién por violacién a cualquier
ordenanza municipal, ni prestar servicios de representacion legal en
ninguna accién administrativa o judicial incoada contra el municipio
de cuya Legislatura sea miembro o en cualquier accidn en que el
municipio sea parte. Esta prohibicién no aplicara cuando el municipio
se convierta en parte después de iniciada la accién y tal intervencion
de parte no se deba a la accién o solicitud del Legislador. Tampoco
podra prestar servicios profesionales a persona alguna ante una
unidad administrativa o dependencia del municipio de cuya
Legislatura Municipal sea miembro.

Los Legisladores Municipales estaran sujetos al cumplimiento de las
normas de conducta establecidas por la Ley 1- 2012, segun
enmendada, conocida como "Ley Organica de la Oficina de Etica
Gubernamental de Puerto Rico", y a los reglamentos adoptados en
virtud de las mismas.

SECCION 4.05: Procedimiento para Cubrir Vacante de los
Legisladores Municipales

Cuando un candidato electo a Legislador Municipal no tome posesion
del cargo en la fecha fijada en el Cédigo Municipal de Puerto Rico, se le
concedera un término de quince (135) dias adicionales, contados a
partir de la referida fecha, para que preste juramento y asuma el cargo
o en su defecto, que exprese las razones que le impidieron comparecer
a ocupar el cargo. Si el candidato electo no comparece en el término
antes dicho a tomar posesién del cargo ni expresa los motivos que le
impiden asumir el mismo, la Legislatura Municipal notificara ese
hecho por escrito y con acuse de recibo al organismo directivo local del
partido politico que lo eligié. Junto con dicha notificacién, solicitara a
dicho partido que dentro de los treinta (30) dias siguientes al recibo de



la misma, someta un candidato para sustituir al Legislador Municipal
electo de que se trate.

Si el organismo politico local no toma accion sobre la peticion de la
Legislatura Municipal dentro del término antes fijado, el Secretario de
la Legislatura Municipal debera notificar tal hecho, dentro de los cinco
(5) dias siguientes al vencimiento del término, al Presidente del partido
politico que eligié al Legislador Municipal que no tomé posesiéon. Dicho
Presidente cubrird la vacante con el candidato que proponga el
organismo directivo central del partido politico que corresponda.

Cualquier persona que sea seleccionada para cubrir la vacante
ocasionada por un Legislador Municipal electo que no tome posesion
del cargo debera reunir los requisitos de elegibilidad para el cargo
establecidos en el Cédigo Municipal de Puerto Rico. Este tomara posesion
del cargo de Legislador Municipal inmediatamente después de su
seleccién y lo desempehnara por el término para el que fue electa la
persona a la cual sustituye.

El Presidente de la Legislatura Municipal o el Presidente del partido
politico que corresponda, segin sea el caso, notificara el nombre de la
persona seleccionada para cubrir la vacante de Legislador Municipal a
la Comisién Estatal de Elecciones, para que dicha agencia expida el
correspondiente certificado de eleccion.

SECCION 4.06: Renuncia de Legislador Municipal

Cualquier miembro de Legislatura Municipal podra renunciar a su
cargo mediante comunicaciéon escrita dirigida a la Legislatura
Municipal por conducto del Secretario de la misma. Este acusara
recibo de la comunicacion y la notificara inmediatamente al Presidente
de la Legislatura Municipal. El Secretario debera presentar la renuncia
del Legislador al Pleno en la primera sesidén ordinaria o extraordinaria
que se celebre inmediatamente después de recibida. El cargo del
Legislador Municipal quedarad congelado a la fecha de la referida
sesion. El Secretario notificara la vacante dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la terminacion de la sesién en que sea efectiva la misma,
por correo certificado con acuse de recibo, al organismo directivo del
partido politico local que eligié al legislador municipal renunciante.

El organismo politico local tendra quince (15) dias para presentar un
candidato para sustituir al legislador municipal renunciante. El
Presidente local del partido debera convocar a una asamblea
extraordinaria a los miembros del Comité Municipal del Partido, en la
cual se abriran las nominaciones, se votard y certificard el nuevo
Legislador Municipal. El secretario del Comité preparara y certificara

9



el acta de asistencia y votacién efectuada. El Presidente local del
partido enviara una copia de la certificacion de votacién del Comité
Municipal del Partido acompafiado con los documentos
correspondientes a la Comisién Estatal de Elecciones, otra copia al
Secretario General del Partido que represente el Legislador Municipal
elegido y una ultima copia al Secretario de la Legislatura Municipal,
quien debera notificar al Pleno de la Legislatura en la siguiente sesién
ordinaria o extraordinaria que se celebre.

S1 el organismo politico local no toma accién dentro del término fijado
de quince (15) dias, el Secretario de la Legislatura Municipal debera
notificar al Secretario General del partido politico que eligié al
Legislador Municipal renunciante, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al vencimiento del término. Al ser notificado, el Secretario
cubrira la vacante con el candidato que proponga el organismo central
del partido politico que corresponda.

Cualquier persona que sea seleccionada para cubrir la vacante debera

reunir los requisitos de elegibilidad para el cargo establecido en el
Cédigo Municipal de Puerto Rico.

La Comision Estatal de Elecciones expedira el correspondiente
certificado de eleccion, una vez reciba la notificacién con el nombre de
la persona seleccionada para cubrir la vacante de Legislador
Municipal. Dicha notificacidén sera remitida por el Presidente de la
Legislatura Municipal, por el Presidente local del partido politico o por
el Secretario del partido politico, segin sea el caso. Una vez la
Comision Estatal de Elecciones expida el certificado al nuevo
Legislador Municipal, el Presidente de la Legislatura Municipal tomara
juramento a este en el Pleno en la sesién ordinaria o extraordinaria
que se celebre después de emitida la certificacion.

SECCION 4.07: Muerte o Incapacidad Permanente de Legislador
Municipal

El Secretario de la Legislatura Municipal, tan pronto tenga
conocimiento de que uno de los miembros de la Legislatura Municipal
ha fallecido o se ha incapacitado total y permanentemente, debera
constatar tal hecho fehacientemente e informarle por el medio mas
rapido posible al Presidente de la Legislatura Municipal. Asimismo,
debera notificarlo por escrito y con acuse de recibo al comité directivo
local del partido politico que eligié al Legislador Municipal de que se
trate, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha en que tuvo
conocimiento del fallecimiento o incapacidad total v permanente del
miembro de la Legislatura Municipal de que se trate.

10



SECCION 4.08: Renuncia en Pleno y No Toma de Posesion de los
Miembros Electos de la Legislatura Municipal

Cuando todos los Legisladores Municipales electos se niegan a tomar
posesion de sus respectivos cargos, o cuando renuncien después de
tomar posesion el Alcalde notificara tal hecho, inmediata y
simultaneamente al Gobernador de Puerto Rico, a la Comisién Estatal
de Elecciones y a los Presidentes de los organismos directivos locales y
centrales de los partidos politicos que los eligieron. Esta notificacién se
hara por escrito y con acuse de recibo, no mas tarde de los cinco (5)
dias siguientes a la fecha en que el Alcalde tuvo conocimiento de la
negativa de los Legisladores Municipales electos a tomar posesiéon de
sus cargos. Dentro de los treinta (30) dias siguientes de la fecha de
recibo de la notificacién del Alcalde, segiin conste en el acuse de recibo
de la misma, los organismos directivos centrales y locales de los
partidos politicos que los eligieron deberan someter los nombres de los
legisladores municipales sustitutos a la Comision Estatal de
Elecciones, con copia al Alcalde. La Comisién Estatal de Elecciones
cubrira las vacantes con las personas propuestas por el cuerpo
directivo local y central del partido politico que hubiese elegido a los
Legisladores Municipales que hayan renunciado o no tomaron
posesion de sus cargos. Cuando surjan discrepancias sobre las
personas propuestas entre el organismo directivo local y el central del
partido politico al cual corresponda cubrir las vacantes, prevalecera la
recomendacién del organismo directivo central.

Las personas que sean seleccionadas para cubrir las vacantes a que se
refiere esta Seccién deberan reunir los requisitos de elegibilidad para
el cargo establecido en el Cédigo Municipal de Puerto Rico.

SECCION 4.09: Separacion del Cargo de Legislador Municipal

La Legislatura Municipal, con la aprobacién de dos terceras (2/3)
partes del numero total de sus miembros y mediante resolucion al
efecto, podra declarar vacante y separar del cargo a cualquiera de su
miembro, por las siguientes causas:

(a) El Legislador Municipal cambie su domicilio a otro municipio.

(b) Se ausente de cinco (5) reuniones, consecutivas o no,
equivalentes a una (1) sesién ordinaria, sin causa justificada y
habiendo sido debidamente convocado a ella.
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(c) Sea declarado mentalmente incapacitado por un tribunal
competente o padezca de una enfermedad que le impida ejercer las
funciones de Legislador Municipal.

Toda decision de una Legislatura Municipal declarando vacante y
separando del cargo a uno de sus miembros debera notificarse por
escrito al Legislador Municipal afectado mediante correo certificado
con acuse de recibo, no mas tarde de los dos (2) dias siguientes a la
fecha en que la Legislatura Municipal tome tal decisiéon. En dicha
notificaciéon se apercibira al Legislador Municipal de su derecho a ser
escuchado en audiencia publica de la Legislatura Municipal.
Asimismo, se le informara que la decisién sera final y firme en un
término de diez (10) dias, contados a partir de la fecha de recibo de la
referida notificacién, a menos que en ese mismo término muestre
causa por la cual se deba dejar sin efecto la decisién.

SECCION 4.10: Residenciamiento de Legislador Municipal

Los miembros de la Legislatura Municipal solo podran ser separados
de sus cargos, una vez hayan tomado posesiéon, mediante un proceso
de residenciamiento instado por una tercera (1/3) parte del ntmero
total de sus miembros y por haber sido convicto de delito grave o de
delito menos grave, que implique depravacién moral o que implique
abandono, negligencia inexcusable o conducta lesiva a los mejores
intereses publicos en el desemperio de sus funciones.

Una vez se inicie el proceso de residenciamiento, el Presidente de la
Legislatura Municipal convocara a una sesion extraordinaria para
juzgar y dictar un fallo sobre la acusaciéon formulada contra el
Legislador Municipal de que se trate. Los Legisladores Municipales que
hayan suscrito la acusacion podran participar en el proceso, pero no
en las deliberaciones ni en la decisién sobre la acusacion.

Solo se producira un fallo condenatorio en wun proceso de
residenciamiento con la concurrencia del voto de una mayoria de los
miembros de la Legislatura Municipal que no hayan suscrito la
acusacion. El fallo asi emitido sera final y firme a la fecha de su
notificacion oficial al legislador municipal residenciado, seglin conste
en el acuse de recibo del mismo.

Un fallo condenatorio conllevara la separacién definitiva de la persona
como miembro de la Legislatura Municipal. Ademas, la persona
quedara expuesta y sujeta a ser encausada en procedimiento civil,
penal o administrativo.



SECCION 4.11: Procedimientos Para Cubrir Vacantes

Las vacantes individuales que surjan entre los miembros de la
Legislatura Municipal por renuncia, muerte, incapacidad total y
permanente, separacion del cargo o residenciamiento, seran cubiertas
siguiendo el procedimiento correspondiente establecido en la Ley 58-
2020 conocida como “Cédigo Electoral de Puerto Rico de
20207, Cualquier persona que sea seleccionada para cubrir la vacante
ocasionada por renuncia, muerte, incapacidad total o permanente,
separacién del cargo o residenciamiento de un Legislador Municipal,
debera reunir los requisitos de elegibilidad para el cargo establecido en
el Codigo Municipal de Puerto Rico. Dicha persona tomara posesién del
cargo inmediatamente después de su seleccion y lo desempefiara por
el término por el que fue electo el Legislador Municipal sustituido.

SECCION 4.12: Procedimiento para Cubrir Vacante de Legislador
Municipal Electo bajo Candidatura Independiente

Cuando wun Legislador Municipal electo bajo una candidatura
independiente no tome posesién del cargo en la fecha dispuesta en el
Cédigo Municipal de Puerto Rico, renuncie, se Incapacite total y
permanentemente, sea separado del cargo, o residenciado, el
Secretario de la Legislatura Municipal notificara tal hecho por escrito y
con acuse de recibo al Gobermnador y a la Comisién Estatal de
Elecciones para que, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
fecha de recibo de la misma, se convoque a una eleccién especial para
cubrir la vacante de Legislador Municipal.

Cuando todos los miembros electos de una Legislatura Municipal
electa bajo una candidatura independiente se nieguen a tomar
posesion o renuncien en cualquier momento después de haber tomado
posesidn, el Alcalde notificara tal hecho de inmediato al Gobernador y
a la Comisién Estatal de Elecciones, para que se convoque a una
eleccidén especial en el término de treinta (30) dias antes dispuesto.

Toda eleccién especial convocada para cubrir vacantes de Legisladores
Municipales electos bajo una candidatura independiente se celebrara
de conformidad con la Ley 58-2020 conocida como “Cédigo Electoral
de Puerto Rico de 2020”.

Cualquier persona seleccionada para cubrir la vacante de un
Legislador Municipal electo bajo una candidatura independiente
debera reunir los requisitos de elegibilidad para el cargo dispuestos en
el Cédigo Municipal de Puerto Rico. '
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' SECCION 4.13: Obvenciones a los Legisladores Municipales

Las Legislaturas Municipales estan autorizadas a decretar un aumento
o reduccién en las dietas que percibe cada Legislador Municipal, y el
Presidente, por la asistencia de estos a cada dia de sesion
debidamente convocada, en calidad de reembolso para gastos. Este
cambio se autorizara mediante ordenanza, con el voto a favor, de dos
terceras (2/3) partes de sus miembros.

En la evaluacién del cambio, deberan considerarse, pero sin limitarse,
los siguientes criterios:

(a) El presupuesto del municipio y la situacion fiscal de los ingresos y
gastos reflejados en los informes de auditoria o single audit.

(b) La poblacién a la que le brindan servicios y la complejidad de los
mISmos.

(c) La extension territorial del municipio.

(d) La complejidad de las funciones y responsabilidades de cada
Legislatura en particular, incluyendo la laboriosidad que esto le
implica a sus miembros.

Una vez aprobado dicho aumento o reduccién, el mismo sera de
aplicabilidad a las dietas que perciben por su asistencia a cualquier
reunién de una Comisidén de la Legislatura Municipal que esté en
funciones en Puerto Rico.

La citacién a las sesiones y a los trabajos de las Comisiones y el pago
de dietas requerira la previa autorizacién del Presidente de la
Legislatura Municipal, con no menos de veinticuatro (24) horas de
antelacion. De igual forma, la encomienda expresa de la Legislatura
Municipal para que una Comisidn estudie e investigue un asunto en
Puerto Rico.

Cuando el reglamento interno de la Legislatura Municipal disponga
que el Presidente también serd miembro ex officio de todas las
comisiones de la misma, este no podra cobrar dieta alguna por las
reuniones de comisiones a las que asista en calidad de miembro ex

officio.
Los Legisladores Municipales, incluyendo al Presidente, solo podran

cobrar dieta equivalente a una reunién por cada dia de sesién, aunque
asistan a un numero mayor de estas en un mismo dia.

En todo caso, para tener derecho a las dietas autorizadas en este
Articulo, la asistencia debera ser a la sesion de la Legislatura
Municipal o a las reuniones de distintas comisiones. Cuando coincida
en un mismo dia la celebracién de una sesion de la Legislatura
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Municipal y una Comisién a que asistan, estos cobraran una sola
dieta por concepto de la sesidon celebrada. En el caso que un
Legislador Municipal sea miembro de mas de una Comisién tendra
derecho a cobrar dieta por una reunién de Comision al dia, aunque
asistan a un nimero mayor de estas en un mismo dia.

Toda certificacién de las Sesiones de la Legislatura Municipal y las
reuniones de las comisiones tendran la hora de inicio y terminacién de
los trabajos para tener derecho a las dietas autorizadas en este
Articulo. Aquellos Legisladores Municipales que sean funcionarios y
empleados del Gobierno de Puerto Rico tendran derecho a cobrar las
dietas autorizadas en este Articulo sin menoscabo del sueldo o el
salario regular que reciban.

SECCION 4.14: DIETA

(a)Cada Legislador Municipal percibird en calidad de reembolso por gastos, una
dieta de setenta y cinco ($75.00) délares por cada dia de sesidon debidamente
convocada a que concurra y una dieta de setenta cinco ($75.00) délares por su
asistencia a cualquier reunién de una Comisién de la Legislatura que esté en
funciones en Puerto Rico, o cuando con permiso de la Legislatura o cuando
medie una encomienda expresa de la Legislatura para que tal Comisién estudie
e investigue un asunto fuera de Vega Baja o Puerto Rico.

(b) El Presidente (a) de la Legislatura percibird una dieta de ochenta y cinco
($85.00) délares por cada sesién de la Legislatura a que asista o Comisién Total
que presida y una dieta de setenta v cinco ($75.00) délares por cada reunién de
una Comision de la Legislatura a la que asista, siempre que ésta ocurra en la
forma anteriormente dispuesta para el pago de dietas a los Legisladores
Municipales.

Se dispone expresamente, que en el caso especifico de las sesiones ningun
legislador sera acreedor al pago de dietas, si llegare a una sesién luego de
culminada la votaciéon final respecto en la agenda de asuntos del dia.

SECCION 4.15: Limitacion del Pago de Dietas

Los Legisladores Municipales reunidos en comisién deberan estar a la hora
citada y permanecer en la misma un minimo de una hora y de durar menos
tiempo estara presente la mitad de la duracién de la misma para ser acreedores
del pago de las dietas.

No se recibird dieta en caso de que una reunién de comisién no pueda llevarse
a cabo estando los Legisladores Municipales debidamente convocados y
reunidos. En este caso se acordara una nueva fecha de reunién.

SECCION 4.16: Licencia de Legisladores Municipales
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Los Legisladores Municipales que sean empleados de cualquier
entidad publica tendran derecho a una licencia especial por causa
justificada con derecho a paga. Esta licencia no debera exceder un
maximo de cinco (5) dias anuales laborables, no acumulables.
Ademas, tendran derecho a una licencia sin sueldo que no excedera de
cinco (5) dias anuales laborables no acumulables independientemente
de cualquier otra a la que ya tenga derecho. Ambas licencias seran
utilizadas para asistir a sesiones de la Legislatura Municipal, a
reuniones y vistas oculares de esta con el propédsito de desempefar
actividades legislativas municipales. La Legislatura Municipal debera
remitir por escrito, en cualquiera de las dos (2} licencias especiales, la
citacién a la reunién correspondiente al Legislador Municipal, por lo
menos veinticuatro (24) horas antes. El Legislador Municipal tendra la
responsabilidad de presentar la misma en la entidad puablica
pertinente para la adjudicacion de la licencia especial que aplique a
estos efectos. Los Legisladores Municipales que sean empleados de
una entidad privada tendran derecho a una licencia sin sueldo o a una
licencia especial por causa justificada, a discrecién del patrono,
independiente de cualquier otra licencia, de hasta un méaximo de diez
(10) dias anuales laborables, no acumulables, para asistir a Sesiones
de la Legislatura Municipal y cumplir con las demas responsabilidades
sefialadas en el parrafo anterior. Los patronos de los Legisladores
Municipales, sean éstos publicos o privados, no podran discriminar
contra dichos empleados por hacer uso de las licencias que aqui se
establecen.

SECCION 4.17: Comité de Transicion en el Afo de las Elecciones
Generales

Las Legislaturas Municipales constituiran un Comité de Transicién
siempre que se requiera la entrega de la administracion de la
Legislatura Municipal a los nuevos sucesores, que constituyan la
mayoria, o cuando por lo menos una mitad de los miembros que la
componen sean sustituidos. Este comité debera constituirse no mas
tarde del 30 de noviembre del afio en que se celebren Elecciones
Generales. El mismo estard integrado por cinco (5) o mas
representantes de la Legislatura Municipal saliente y un namero igual
de representantes de la Legislatura entrante. Formaran parte del
comité el Secretario, el Presidente y el Vicepresidente de la Legislatura
Municipal saliente.

Los miembros del Comité de Transiciéon de la Legislatura Municipal
saliente estaran obligados a reunirse con los miembros de la
Legislatura entrante, a los fines de poner en conocimiento a estos
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sobre el estado de situacion de los recursos y finanzas de la
Legislatura Municipal. Asi como, proveer los informes del Director de
Finanzas Municipal sobre las cuentas y balances del Presupuesto de la
Legislatura Municipal, los registros de propiedad, los reglamentos
vigentes, resoluciones, ordenanzas aprobadas y vigentes, ¥
cualesquiera otros documentos o informacién que facilite una
transferencia ordenada del Cuerpo Legislativo municipal. Los
"miembros del Comité de Transicién rendiran un informe escrito
al Cuerpo de la Legislatura Municipal electa sobre el estado general de
las finanzas, la propiedad, resoluciones y ordenanzas vigentes, con las
observaciones y recomendaciones que estimen necesarias o0
convenientes. Copia de este informe debera remitirse al Alcalde v a los
miembros de la Legislatura Municipal constituida. El Comité
establecera el mecanismo de transicion para la transferencia ordenada
de la administracién de la Legislatura Municipal v del Gobierno
Municipal sin que se afecten sus servicios y operaciones.

Cuando el Presidente saliente se niegue a nombrar los representantes
en el Comité de Transicidn, o cuando los representantes de este no
cumplan con la responsabilidad que se le impone en este Articulo, la
Legislatura Municipal electa podra incoar wun procedimiento
extraordinario de mandamus ante la sala del Tribunal de Primera
Instancia donde radique el municipio para obligar a la Legislatura
Municipal saliente a que cumplan con este Articulo, o que le autorice a
nombrar a los representantes de ambas partes, u ordene a los
representantes del Presidente ante dicho comité a que cumplan sus
deberes.

Ademas, se requiere que se incluya en los presupuestos municipales
en anos fiscales electorales una partida con los recursos necesarios
para cubrir los costos por vacaciones acumuladas, asi como por
cualquier otro concepto al que puedan tener derecho los empleados de
conflanza cuando cesan en sus cargos.

ARTICULO V
PROCESO LEGISLATIVO MUNICIPAL

SECCION 5.01: Sesidén Inaugural, Eleccién de Oficiales, Reglamento
y Quorum

La Legislatura Municipal celebrara su sesién inaugural el segundo
lunes del mes de enero del ano siguiente a cada Eleccién General.
Dicha sesién sera convocada bajo la presidencia accidental del
Secretario saliente o en su defecto por el legislador municipal electo de
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mas antigiedad como legislador municipal. En esta sesion inaugural
la Legislatura Municipal elegirda de su seno un Presidente y un
Vicepresidente.

La Legislatura Municipal adoptard un reglamento para regir sus
procedimientos internos, el cual podra comenzar a considerar en su
Sesidon Inaugural. Hasta tanto se apruebe un nuevo reglamento, regira
v aplicara el de la Legislatura Municipal anterior. El Reglamento
recogera las disposiciones estatutarias del Cdédigo Municipal de Puerto
Rico {Ley 107 - 2020) v de cualquier otra ley que le permita descargar
sus funciones en forma efectiva.

El guorum de la Legislatura Municipal lo constituira la mayoria del
numero total de los miembros que la compongan.

El(La) Secretario(a} también recibird la certificacién que expida la Comision
Estatal de Elecciones sobre los legisladores municipales que hayan
resultado electos en las elecciones generales y la anotara en un libro de
registro, en el que se hara constar:

a. El nombre completo de cada legislador municipal.
b. La fecha del Certificado de Eleccion.
c. El nombre de los funcionarios que suscriben el documento.

El(La) Secretario(a) de la Legislatura Municipal devolverda a los legisladores
municipales sus certificados de eleccion, una vez concluya la Sesion
Inaugural.

SECCION 5.02: Facultades, Deberes y Funciones Generales del Presidente
de la Legislatura Municipal

El Presidente de la Legislatura Municipal ejercera los siguientes deberes,
funciones y facultades, ademas de cualesquiera otras disposiciones
establecidas en Cddigo Municipal de Puerto Rico (Ley 107 - 2020).

(a) Representar y comparecer a nombre de la Legislatura Municipal en todos
los actos oficiales y juridicos que asi se requiera por ley, ordenanza,
resolucion o reglamento.

(b) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias en las instancias
dispuestas en el Codigo Mucipal.

(c) Formular el orden de los asuntos a tratarse o considerarse en cada
sesion.

(d)  Dirigir los trabajos de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la
Legislatura Municipal, dar cuenta a esta de lo que le corresponda resolver
y orientar los debates y deliberaciones de la misma.
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0)

Nombrar a los miembros de las comisiones permanentes y de las
comisiones especiales que se constituyan y designar a los presidentes de
estas.

Suscribir las actas de las sesiones de la Legislatura Municipal y firmar
toda ordenanza y resolucién debidamente aprobada, asi como todos los
documentos oficiales que por su naturaleza sea necesaria o conveniente
su firma.

Autorizar las licencias de vacaciones, enfermedad y otras del Secretario y
de los empleados de la Legislatura Municipal.

Administrar la asignacién presupuestaria de la Legislatura Municipal con
sujecion a las disposiciones del Coédigo Municipal de Puerto Rico (Ley 107
- 2020) y a las ordenanzas y reglamentos aplicables.

Comparecer en la otorgacion de los contratos de servicios profesionales y
consultivos que sean necesarios para el ejercicio de las facultades de la
Legislatura Municipal.

Ejercer las funciones propias de jefe administrativo de la Legislatura
Municipal v en tal capacidad dirigir vy supervisar las actividades y
transacciones y de la Secretaria de ésta.

Nombrar a todos los empleados de la Legislatura Municipal, los cuales
perteneceran al servicio de confianza.

. En caso de ausencia temporal del Presidente, el Vicepresidente ejercera

las funciones del primero por el término que dure la ausencia del mismo.
El Presidente podra delegar al Secretario o a cualquier otro empleado
ejecutivo de la Legislatura Municipal las funciones dispuestas en el inciso
(h) de esta Seccibn.

. En aquellas instancias en que el Presidente de la Legislatura Municipal no

cuente con el aval de los Legisladores Municipales, podra ser removido
como Presidente mediante una Resolucién Interna aprobada por el Pleno
convocado con quince (15) dias de antelacién y requerira el voto de dos
terceras (2/3) partes del nimero total de los miembros activos.

En caso de ausencia temporal del Secretario (a), e¢l Presidente podra
nombrar entre el personal administrativo uno que funja como
Secretario(a) Accidental.

Ser4a miembro de todas las comisiones, y podra participar en las
deliberaciones, trabajos y votaciones de estas.

Llamara a presidir al Vicepresidente o cualquier otro Legislador
Municipal cuando vaya a presentar alguna mocidén o participar en algin
debate.

Tendra la obligacién de votar en todos los asuntos, a menos que solicite
ser excusado, por ser un asunto el cual entre en conflicto de interés.
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(0) Mantendra en todo momento el orden y el decoro en todos los predios,
estructuras e instalaciones de la Legislatura Municipal. Asi mismo, no
permitira al publico que interrumpa u obstruya los trabajos del cuerpo.
En el ejercicio de tal funcion podra ordenar el desalojo inmediato de
dichos lugares, asi como el arresto de las personas que ocasionaron o
promovieron la situacién. En caso de ocurrir algin desorden en la Sala
estando reunida la Legislatura, el Presidente podra ordenar la
suspension de la sesidén o decretar un receso a fin de tomar la accion que
corresponda.

(p) Estara autorizado a cubrir provisionalmente la vacante que ocurra en el
cargo de Secretario, cuando la Legislatura no este reunida, debiendo
obtener el consentimiento de esta en la primera sesidén que se celebre
después de ocurrida la vacante.

(q) Autorizara las licencias de vacaciones, enfermedad y otras del Secretario
vy de los empleados de la Legislatura Municipal.

() Podra utilizar el vehiculo asignado a la Legislatura Municipal para uso
oficial. Velara por el buen uso y mantenimiento del vehiculo, informando
de cualquier averia o servicio que sea necesario para la conservacion.

{s)  Tomara el juramento a un Legislador Municipal que ha sido certificado
por la Comisién Estatal de Elecciones, o podra designar a el{la)
Secretario(a) para dicho acto.

SECCION 5.03: Sesiones de la Legislatura Municipal

La Legislatura Municipal podra reunirse en sesiones ordinarias y
extraordinarias. Las sesiones de la Legislatura Municipal seran
publicas vy se celebraran en los dias y horas que se disponga en su
reglamento, incluyendo los dias feriados. Se exXceptuara del requisito
de reunidén, sesiones o comisiones legislativas en casos de
emergencia, fuerza mayor o caso fortuito. La Legislatura Municipal
establecera un mecanismo que garantice la participacidon y votacion de
todos los miembros de la Legislatura Municipal. Ningiin mecanismo
que se adopte puede excluir la participacién y votacién de ningan
miembro. En tal caso, se deben utilizar mecanismos tecnolégicos,
asegurando la participaciéon de todos los miembros de la legislatura y
el libre ejercicio de sus prerrogativas y facultades legislativas. Los
mecanismos tecnolégicos que se adopten seran de aplicaciéon a los
trabajos de las comisiones legislativas.

(a) Sesiones ordinarias —— La Legislatura Municipal, mantendra
abierta dos (2} sesiones ordinarias cada afio, pudiendo reunirse hasta
un maximo de (30) dias por cada sesidén, para atender los asuntos
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traidos ante su consideracién. La primera sesién ordinaria se
mantendra abierta desde el segundo lunes de enero hasta el 30 de
junio; y la segunda sesién ordinaria se mantendra abierta desde el
tercer lunes de agosto hasta el martes, previo al tercer jueves del mes
de noviembre. La Legislatura Municipal establecera en su reglamento
interno, los procedimientos necesarios para la celebracién de sus
sesiones ordinarias y extraordinarias, de conformidad con esta Seccién.

Cuando el Alcalde convoque a la celebracion de wuna sesion
extraordinaria para atender un asunto de emergencia mientras la
Legislatura Municipal se encuentra reunida en el periodo de los cinco
(5) dias de una sesién ordinaria, la Legislatura Municipal podria, con
el voto de dos terceras (2/3) partes de sus miembros activos, aprobar
la interrupcién de la sesién ordinaria por un periodo que no excedera
de cinco (5) dias para atender dicho asunto. Concluido el término de
los cinco (5) dias de sesion extraordinaria, la Legislatura Municipal
podra reanudar la sesién ordinaria por el numero de dias que
corresponda sin exceder los cinco (5) dias que dispone esta Seccién.

Los presidentes de las Cormisiones solicitardn por escrito al Presidente
de la Legislatura Municipal la autorizacién para reunirse explicando
brevemente el asunto o asuntos a tratarse en agenda. Dicha solicitud
se sometera al Presidente en cualquier momento y este tendra cinco
(D) dias a partir de la fecha de radicacién en la Oficina del Secretario,
para contestar por escrito en afirmativo o negar la misma. Cuando se
conteste en la negativa, el Presidente debera explicar los motivos para
negar tal solicitud.

El Alcalde vendra obligado a radicar en la Secretaria de la Legislatura
Municipal, el Proyecto de resolucién del Presupuesto del municipio, las
obligaciones establecidas en el Articulo 1.019 del Cédigo Municipal,
ademas de cualesquiera otros asuntos dispuestos por otras leyes y en
este Reglamento.

En cuanto al proyecto de resolucidn del presupuesto general de
ingresos y gastos del municipio, la Legislatura Municipal lo evaluara y
aprobara, segun lo dispone el Cédigo Municipal, durante la primera
sesidn ordinaria. El proceso de evaluacidn y aprobacion de la
resoluciéon de presupuesto podra comenzar antes, pero nunca mas
tarde del dia tres (3) de junio de cada afio y podra tener una duracidén
no mayor de diez (10} dias. Los mismos no tendran que ser
consecutivos, excluyendo domingo y dias feriados, pero en todo caso,
debera concluir no mas tarde de 13 de junio de cada afio con la
aprobacion del presupuesto como lo dispone el Articulo 2.101 del
Cédigo Municipal.



(b) Sesiones Extraordinarias -Las sesiones extraordinarias se podran
celebrar en cualquier fecha de un afio natural en la cual no se esté
celebrando una sesion ordinaria, excepto que se trate de un asunto de
emergencia, segun definido en el Cddigo Municipal, en cuyo caso se
podra interrumpir la sesion ordinaria, segin lo dispuesto en el inciso
(a) de esta Seccidn.

Las sesiones extraordinarias seran convocadas por el Alcalde, a su
propia iniciativa o previa solicitud escrita, firmada por no menos de
dos terceras (2/3) partes del numero total de los miembros activos.
Estas no podran exceder de cinco (5) dias consecutivos, excepto que se
extienda dicho término en la forma dispuesta en el inciso (a) de esta
Seccién. En las sesiones extraordinarias se consideraran Unicamente
los asuntos incluidos en la agenda de la convocatoria, no obstante, el
Alcalde tendra la potestad de ampliar la convocatoria de la sesion
extraordinaria para incluir asuntos adicionales, sujeto al
cumplimiento de los términos y parametros dispuestos en esta Seccidn.

(1) A iniciativa del Alcalde. — Toda sesidon extraordinaria que se
convogue a iniciativa del Alcalde se iniciara en la fecha y hora que el
Alcalde establezca en la convocatoria.

(2) A solicitud de la Legislatura Municipal. — Cuando medie una
solicitud de la Legislatura Municipal para que se convoque a sesion
extraordinaria, el Alcalde deberda notificar a esta, por escrito y con
acuse de recibo, su aceptacién o rechazo, dentro de un término de
cinco (5) dias.

Disponiéndose, que los cinco (5) dias comenzaran a contar desde:

(i) El dia siguiente a la entrega personal al Alcalde por el Secretario
de la Legislatura Municipal o por el Presidente o por una Comisién. En
estos casos, el Presidente o el Secretario, segin sea el caso, haran y
suscribiran un acta certificando a la Legislatura Municipal la fecha,
hora y lugar en que se hizo la entrega personal al Alcalde de la
solicitud de referencia.

(ii) El primer dia laborable siguiente a la fecha del recibo de la
peticidn, segin se desprenda del acuse de recibo que expida el servicio
de correo, si la solicitud para la convocatoria al Alcalde se tramita
usando dicho medio.

Si en el término antes dispuesto, el Alcalde no se expresara sobre la
solicitud de la Legislatura Municipal para que se convoque a sesion
extraordinaria, el Presidente de la Legislatura podra expedir la
convocatoria.

Cuando la Legislatura Municipal entienda que es un asunto de
urgencia y el Alcalde no apruebe la celebracién de una sesion
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extraordinaria, el Presidente de la Legislatura convocara una sesién
extraordinaria, de un dia en la cual se podra aprobar la celebracién de
la sesidén extraordinaria con el voto del total de miembros del cuerpo.
De aprobarse la misma, el dia de votaciéon contard como parte de los
cinco (5) dias de sesidén extraordinaria.

Las sesiones extraordinarias convocadas a solicitud de la Legislatura
deberan celebrarse dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha en
que el Alcalde o el Presidente, segin sea el caso expida la
correspondiente convocatoria.

(c) Horario y Lugar

La Legislatura Municipal se reunira en Sesiones Ordinarias y Extraordinarias
en el Salon de Sesiones Asterio Santos Portalatin ubicado en el Edificio Rafael
Cano Llovio de la ciudad de Vega Baja o en otro lugar que la Legislatura
determine, cuando la situacién lo amerite, en los dias y horas que esta
disponga en su Reglamento, incluyendo los dias feriados.

1. Sesiones Ordinarias las cuales se llevaran a cabo los segundos jueves de
cada mes y las mismas comenzaran a las 8:00 p.m. y culminaran a las
12:00 de la media noche durante el afio natural. De no poderse efectuar
la sesidén el dia y hora senalados en la convocatoria, el Presidente (a)
dispondra otra fecha y hora. Sera deber de todo Legislador Municipal
participar de las mismas.

2. Sesiones Extraordinarias se llevaran a cabo segun lo establezca la
agenda.

SECCION 5.04: Limitaciones Constitucionales de la Legislatura
Municipal

La Legislatura Municipal tendra todas las limitaciones impuestas por
la Constitucién de Puerto Rico y por la Ley Pab. NGm. 600 del 3 de
julio de 1950, a la Asamblea Legislativa y a sus miembros, seran
aplicables hasta donde sea posible a la Legislatura Municipal y a sus
miembros.

Los miembros de la Legislatura Municipal tendran los deberes y
atribuciones que les seflala el Codigo Municipal de Puerto Rico (Ley
107-2020). Los legisladores municipales gozaran de inmunidad
parlamentaria por sus votos y expresiones en las sesiones ordinarias o
extraordinarias de la misma o en cualquier reunién de las comisiones
de esta debidamente celebrada. Los Legisladores Municipales usaran
prudente y dentro del marco de correccién, respeto y pulcritud el
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privilegio de inmunidad parlamentaria que se les confiere en esta
Seccion.

SECCION 5.05: Facultades y Deberes Generales de la Legislatura
Municipal

La Legislatura Municipal ejercera el poder legislativo en el municipio y
tendra las facultades v deberes sobre los asuntos locales que se le
confieren en el Cédigo Municipal de Puerto Rico (Ley 107 - 2020), asi como
aquéllas incidentales y necesarias a las mismas, entre ellas:

{a) Aprobar anualmente la resolucion del presupuesto general de
ingresos y gastos del municipio.

(b) Confirmar los nombramientos de los funcionarios municipales, de
los oficiales municipales y miembros de juntas o entidades
municipales cuyos nombramientos estén sujetos a la confirmacién de
la Legislatura Municipal, por disposicién de esta o cualquier otra ley.

(c) Aprobar por ordenanza los puestos de confianza del municipio,

conforme a las disposiciones del Cédigo Municipal de Puerto Rico (Ley 107 -
2020).

(d) Aprobar la permuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes
inmuebles municipales.

(e} Autorizar la imposicion de contribuciones sobre la propiedad,
tasas especiales, arbitrios, tarifas, derechos o impuestos dentro de los
limites jurisdiccionales del municipio, sobre materias no incompatibles
con la tributacién del estado con sujecion a la ley.

() Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas
administrativas por violacién a las ordenanzas y resoluciones

municipales, hasta los limites y de acuerdo a lo dispuesto en el Codigo
Municipal de Puerto Rico (Ley 107 - 2020).

(g} Autorizar los reajustes presupuestarios que someta el Alcalde y
las transferencias de créditos de las cuentas para el pago de servicios
personales a otras dentro del presupuesto general de gastos. La
Legislatura Municipal no podra autorizar reajustes o transferencias
que afecten adversamente las cuentas para el pago de intereses, la
amortizacién y retiro de la deuda publica, las obligaciones
estatutarias, para el pago de sentencias de los tribunales de justicia,
para contratos ya realizados y la cuenta consignada para cubrir
sobregiros del afio anterior.

(h) Autorizar la contratacidn de empréstitos, conforme con las
disposiciones establecidas en el Cddigo Municipal de Puerto Rico, otras
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leyes, las leyes especiales, la reglamentacion aplicable y las leyes
federales correspondientes.

(i) Disponer mediante ordenanza o resoluciéon lo necesario para
ejercer las facultades conferidas al municipio en lo relativo a la
creacién de organismos intermunicipales y a la otorgacién de
convenios, en tanto y en cuanto comprometan econdmica y legalmente
al municipio, salvo se disponga lo contrario en en el Cédigo Municipal.

(j) Aprobar los planes del area de recursos humanos del municipio,
los reglamentos, las guias, clasificaciéon y escalas de pago que deban
adoptarse para la administracién del sistema de recursos humanos,
que someta el Alcalde, de conformidad con este Codigo.

(k} Aprobar los reglamentos para las compras, arrendamiento de
equipo o ejecucién de servicios para casos de emergencias provocadas
por desastres.

() Ratificar y convalidar las gestiones, actuaciones, gastos y
obligaciones incurridas por el Alcalde en el ejercicio de la facultad
conferida en el Cdédigo Municipal de Puerto Rico, para los casos en que se
decrete un estado de emergencia.

(m) Aprobar aquellas ordenanzas, resoluciones y reglamentos sobre
asuntos y materias de la competencia o jurisdiccién municipal que de
acuerdo al Codigo Municipal de Puerto Rico o cualquier otra ley, deban
someterse a su consideracién y aprobacion.

No obstante, en lo concerniente a la instalacién de reductores de
velocidad las Legislaturas Municipales deberan adoptar mediante
ordenanza, el Reglamento para la Autorizacién e Instalaciéon de
Controles Fisicos de Velocidad en las Vias Pablicas de Puerto Rico,
segin aprobado por el Departamento de Transportacién y Obras
Pablicas. En dicha ordenanza, deberan fijarse las penalidades que se
estimen necesarias para cualquier persona o entidad gue viole
cualesquiera de las disposiciones del reglamento aprobado a estos
efectos, sin que se interprete que dicha accién representa la nulidad
de las penalidades dispuestas en la Ley 22-2000, segiin enmendada,
conocida como “Ley de Vehiculos y Transito de Puerto Rico”. El
municipio contara con treinta {30) dias a partir de la aprobacién de la
ordenanza de la Legislatura Municipal para implementar dicho
reglamento.

(n) Cubrir las vacantes que surjan entre sus miembros de acuerdo al
procedimiento establecido en el Cédigo Municipal de Puerto Rico y la Ley
78-2011, segan enmendada, conocida como “Cédigo Electoral de
Puerto Rico para el Siglo XXI”, o cualquier otro que lo sustituya.



(o) Autorizar la constitucidn de corporaciones municipales e
intermunicipales, de acuerdo a lo establecido en el Codigo Municipal de
Puerto Rico, salvo se disponga lo contrario en este Reglamento.

(p) Realizar las investigaciones y vistas publicas necesarias para la
evaluacién de los proyectos de ordenanzas y resoluciones que le
tengan ante su consideracion o para propodsitos de desarrollar
cualquier legislacién municipal, incluyendo el poder de fiscalizacion.

(q) Contratar, mediante paga razonable, los servicios profesionales,
técnicos o consultivos necesarios del personal de la Universidad de
Puerto Rico o cualesquiera de sus dependencias, fuera de horas
laborables para realizar actividades, programas y operaciones
municipales o para cumplir con cualquier fin publico autorizado por el
Cédigo Municipal de Puerto Rico. Dicha contratacién, requerira el
consentimiento escrito del organismo universitario correspondiente,
previo a otorgarse los servicios.

(r) Autorizar la constitucién de fideicomisos para la administracién
de bienes, siempre que resulte beneficioso para los habitantes.

SECCION 5.06: Otras Normas para la Aprobacion de Resoluciones u
Ordenanzas

Ademas de cualesquiera otras dispuestas en el Coédigo Municipal de
Puerto Rico u otra ley, los proyectos de ordenanza y resolucion para los
actos que a continuacién se describen, requeriran la aprobacion de la
mayoria absoluta, entiéndase con mas de la mitad de los votos de los
miembros que componen el Cuerpo. De existir escanos vacantes de
Legisladores Municipales, estos no seran considerados parte del
numero total de miembros que componen la Legislatura Municipal, ya
que no existe la posibilidad de votos en escafnos vacantes.

(a) La venta, sin subasta, de solares edificados a los usufructuarios o
poseedores de hecho de los solares, o a los arrendatarios, ocupantes o
inquilinos de las casas o solares.

(b) El arrendamiento, sin subasta, de propiedad municipal, en los
casos que de ordinario se requeriria subasta, pero que por razon de
interés publico, claramente expresado en la ordenanza o resolucion, se
prescinde de este requisito.

(c) Las autorizaciones de donativos de fondos y propiedad municipal
a entidades o agrupaciones privadas sin fines de lucro, dedicadas a
actividades de interés publico, que promuevan el interés general de la
comunidad, siempre y cuando, la cesién no interrumpa las funciones
propias del municipio, y que no sean entidades ni agrupaciones
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partidistas o con fines politicos. El requisito de mayoria absoluta no
sera aplicable cuando tales bienes y fondos se vayan a dedicar a un
programa financiado por cualquier ley federal o estatal. En estos
casos, bastara con mayoria simple, entiéndase, mas de la mitad de
los votos de los miembros que conformaron el quorum.

SECCION 5.07:Requisitos para la Aprobacién de Resoluciones u
Ordenanzas

Las siguientes seran las normas y principios que regiran la
consideracién y aprobacidon de proyectos de ordenanzas y de
resoluciones de la Legislatura Municipal:

(a) Todo proyecto de ordenanza o de resolucidén, para ser considerado
por la Legislatura Municipal, debera radicarse por escrito, fisica o
electronicamente, ante el Secretario, quien lo registrara y remitira al
Presidente para su inclusiéon en la agenda de la sesién ordinaria.

(b} Todo proyecto de ordenanza o de resolucién debera ser leido antes
de considerarse y someterse a votacién. No obstante, al momento de
estarse considerando un proyecto de ordenanza o de resolucién en la
Legislatura Municipal, a mocioén de cualquier legislador municipal, se
podra dar por leido el mismo como parte del tramite. El Secretario de
la Legislatura Municipal, entregard fisica o electrénicamente a cada
Legislador copia del proyecto a ser considerado en la sesidén que se
cita, con un término no menor a veinticuatro (24) horas previo a la
celebraciéon de la misma.

(c) La aprobacion de cualquier proyecto de ordenanza o de resolucién
requerird el voto afirmativo de la mayoria del ntmero total de los
miembros que componen la Legislatura Municipal, excepto que otra
cosa se disponga expresamente en el Cédigo Municipal de Puerto Rico 0
por cualquier otra ley.

(d) Todo proyecto de ordenanza o de resolucién tendra efectividad en
la fecha que sea firmado por el Alcalde. Cuando el Alcalde, dentro de
los veinte (20) dias siguientes a la fecha en que le sea presentado un
proyecto de ordenanza o de resolucién, no lo firme ni lo devuelva a la
Legislatura Municipal con sus objeciones, se entendera que el mismo
ha sido firmado y aprobado y la ordenanza o resolucién de que se trate
sera efectiva para todos los fines a la fecha de expiracién de dicho
término.

Se entendera que un proyecto de ordenanza o de resolucién aprobado
por la Legislatura Municipal ha sido presentado al Alcalde cuando el
Secretario lo entregue a este o a su representante autorizado y se le
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acusa recibo de la entrega. El recibo por el representante autorizado
del Alcalde sera para todos los efectos legales como si este lo hubiese
recibido. El Secretario registrara el hecho de la presentacion en la
Secretaria de la Legislatura Municipal y certificara la fecha, hora y
lugar en que se entregé la medida de ordenanza o de resolucion.
Cuando el Alcalde o su representante autorizado, estando presente, se
niegue a recibir la medida de manos del Secretario, este hara constar
ese hecho en la certificacion a la Legislatura Municipal y la medida en
cuestién se entendera recibida por el Alcalde para todos los fines y
efectos legales.

Cuando la presentacién se haga por correo, debera ser certificada y
con acuse de recibo. En tal caso, la fecha efectiva de presentacion al
Alcalde sera la del primer dia laborable siguiente a la fecha del acuse
de recibo, segin se desprenda del acuse de recibo que expida el
servicio de correo.

(e) La Legislatura Municipal, con la aprobacién de dos terceras (2/3)
partes del numero total de los miembros que la integran, podra
aprobar cualquier proyecto de ordenanza o resolucién que haya sido
devuelto por el Alcalde con sus objeciones. Toda ordenanza o
resolucién aprobada sobre las objeciones del Alcalde en la forma antes
dispuesta sera valida y efectiva como si la hubiese firmado y aprobado
el Alcalde.

() Toda ordenanza o resolucion regira desde la fecha que se indique
en su clausula de vigencia, excepto en el caso de las disposiciones de
las ordenanzas que establezcan penalidades y multas administrativas,
las cuales empezaran a regir a los diez (10) dias de su publicacién en
la forma dispuesta en el Codigo Municipal de Puerto Rico.

(g} Ninguna ordenanza o resolucién sera invalidada porque se haya
aprobado como ordenanza debiendo haberlo hecho como resolucién o
viceversa.

(h) La aprobacidén de las resoluciones seguira el mismo tramite de las
ordenanzas, excepto las resoluciones sobre asuntos internos de la
Legislatura Municipal que no requieren la aprobacién del Alcalde.

(i) Todo proyecto de ordenanza o resolucién debera radicarse por
escrito en la Secretaria con al menos cinco (5) dias laborables de
anticipacién a la sesién ordinaria en la que el proponente interesa que
sea discutido. De no cumplirse este requisito de tiempo dicho proyecto
de ordenanza o resolucién se atenderd en la subsiguiente sesién
ordinaria en la que el proponente interesa sea discutido.
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(j) Si por algiin motivo particular u omisién un proyecto de ordenanza
o resolucion no fuera circulado con anticipacién, el proponente podra
solicitar mediante mocion en sesién ordinaria la consideracion del
mismo, el cual debera requerir la aprobaciéon de dos terceras (2/3)
partes del total de los miembros para ser llevado a votacion.

SECCION 5.08: Consulta con Otros Organismos

Cuando se trate de ordenanzas o resoluciones autorizando empréstitos
que autorice a los municipios a incurrir en deudas que graven el
margen prestatario dispuesto por ley para dicho municipio, se
requerira que la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de
Puerto Rico (AAFAF), certifique que el municipio tiene suficiente
margen prestatario para cumplir con dicha obligacién. La certificacion
se emitira dentro de los sesenta (60) dias a partir de la fecha de recibo
de la solicitud del municipio a la AAFAF. Ademas de la certificacién, la
AAFAF emitira un informe sobre la viabilidad del financiamiento, una
vez presentado por el municipio. El informe se emitird en un término
de cuarenta y cinco (43) dias a partir de la fecha de presentacion del
municipio. De no emitirse el informe dentro del término prescrito, se
entendera que el financiamiento es viable. En ambos casos, de no
emitirse la certificacion e informe solicitados por los municipios,
descritos en esta Seccién., dentro de los términos prescritos, los
municipios podran acudir al tribunal en solicitud de una orden de
mandamus contra la AAFAF. Ademas, se dispone que los municipios
podran realizar préstamos con cualquier entidad gubernamental u
otras fuentes de financiamiento e invertir sus fondos, a tenor con el
Codigo Municipal de Puerto Rico.

SECCION 5.09: Acuerdos Internos de la Legislatura Municipal

Los acuerdos internos de la Legislatura Municipal se haran constar en
resoluciones y en todo lo que sea aplicable se ajustaran al
procedimiento establecido en el Cédigo Municipal de Puerto Rico para la
aprobacién de ordenanzas y resoluciones. Las resoluciones sobre
asuntos internos de la Legislatura Municipal seran efectivas y validas
una vez firmadas por el Presidente. Todo documento procedente de
tales resoluciones debera llevar la firma del Presidente de la
Legislatura Municipal.

El Secretario de la Legislatura Municipal debera remitir copia
certificada de estas resoluciones al Alcalde, no mas tarde de los tres
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(3) dias laborables siguientes a la fecha en que sean firmadas por el
Presidente.

SECCION 5.10: Secretario de la Legislatura Municipal

La Legislatura Municipal creara el cargo administrativo de Secretario,
el cual serd uno con caracter de confianza. El Secretario de la
Legislatura Municipal no podra ser Legislador Municipal y debera
poseer, por lo menos, un grado de Bachillerato otorgado por una
institucién académica debidamente reconocida y acreditada y/o seis
(6) afios de experiencia en asuntos legislativos, municipales o estatales
y gozar de buena reputacion en la comunidad. Este sera nombrado por
el Presidente y respondera tinicamente a la Legislatura Municipal.

En cuanto a la jornada de trabajo, licencias y beneficios marginales, €l
Secretario estara sujeto a las normas de recursos humanos que se
establezcan para los funcionarios y empleados de la Rama Legislativa
Municipal.

El salario anual del Secretario no sera menor al sueldo basico que se
fije para los funcionarios que sean directores de wunidades
administrativas de la Rama Ejecutiva del Gobiermo Municipal. La
Legislatura Municipal establecera mediante resolucién lo relativo al
horario, registro de asistencia, concesion de licencia y otros, aplicables
al Secretario. En el caso de la licencia de vacaciones o de otro tipo,
seran autorizadas por el Presidente de la Legislatura Municipal.

Cuando el Secretario se ausente temporalmente, lo sustituira en su
cargo la persona que sea designada por el Presidente de la Legislatura
Municipal.

SECCION 5.11: Deberes del Secretario

El Secretario de la Legislatura Municipal ejercera los siguientes
deberes, ademas de cualesquiera otros dispuestos en el Codigo
Municipal de Puerto Rico 0 en otras leyes:

(a) Actuar de Secretario de actas de la Legislatura Municipal y dar fe
de las actas de la misma.

(b) Velar por que los legisladores municipales sean debidamente
citados a las sesiones de la Legislatura Municipal, a las reuniones de
las comisiones y a cualquier otro acto o reunién de esta.



(c) Certificar la radicacién de los proyectos de ordenanzas,
resoluciones, informes y otros documentos sometidos o presentados a
la Legislatura Municipal.

(d) Mantener informada a la Legislatura Municipal y a su Presidente
sobre todas las encomiendas que le sean asignadas y sobre aquellas
que por el Codigo Municipal de Puerto Rico se imponen.

(e) Notificar al organismo directivo local del partido politico que
corresponda sobre cualquier vacante que surja en la Legislatura
Municipal o en el cargo de Alcalde.

(ff Notificar al Presidente Municipal del partido concernido la
existencia de una vacante en la Legislatura Municipal o en el cargo de
Alcalde cuando el organismo directivo local del partido politico a que
corresponda no actile sobre la misma en la forma dispuesta en este
Codigo.

(g} Reproducir y poner a la disposicion publica, debidamente
certificadas, las ordenanzas municipales que impongan sanciones
penales y multas administrativas. Podra requerir el pago de la
cantidad, que se disponga por resolucién, para recuperar el costo de
reproduccién de las mismas.

(h) Conservar los originales de las ordenanzas y resoluciones
firmadas por el Presidente de la Legislatura Municipal y el Alcalde, o
por el primero Unicamente cuando se trata de resoluciones sobre
acuerdos internos de la Legislatura Municipal. Al finalizar cada afio
fiscal, formara un volumen separado de los originales de las
resoluciones y ordenanzas aprobadas y vigentes durante el atfio fiscal
correspondiente, debidamente encuadernado y con su correspondiente
indice. La Legislatura Municipal autorizara la reproduccion y venta de
dicho volumen a un precio justo y razonable, que no excedera del
costo de preparacién y reproduccién. Todo ciudadano tendra derecho
a obtener copias de las resoluciones y ordenanzas, las cuales solicitara
por escrito. Ademas, cubrira el pago de derechos establecidos por la
Legislatura Municipal mediante resolucién.

(i) Certificar y remitir al Tribunal Municipal y a los municipios donde
no exista un Tribunal Municipal, al Tribunal de Primera Instancia que
corresponda, copia de las ordenanzas municipales que contengan
sanciones penales y de sus enmiendas.

() Custodiar los libros de actas, los juramentos de los legisladores
municipales y todos los deméas documentos pertenecientes a los
archivos de la Legislatura.

(k) Recibir del Alcalde la medida de resolucién del presupuesto
general de ingresos y gastos del municipio y distribuirle una copia a
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los Legisladores Municipales no mas tarde del comienzo de la sesién
en que se vaya a considerar la misma.

() Supervisar el personal adscrito a la Legislatura Municipal.

(m) Certificar la asistencia de los Legisladores a las sesiones de la
Legislatura Municipal en Pleno y a las reuniones de las comisiones de
la misma.

(n) Realizar las gestiones necesarias vy adecuadas para la
transferencia ordenada de todos los documentos, libros, actas,
propiedad y otros de la Legislatura Municipal en el afio de las
elecciones generales. Cuando el Secretario de la Legislatura Municipal
se niegue a cumplir con la obligacién aqui impuesta, se podra invocar
un recurso extraordinario de mandamus para compeler su
cumplimiento.

(o) Desempenar  cualesquiera  otros  deberes, funciones y
responsabilidades que se le impongan por ley, que le delegue la
Legislatura Municipal o su Presidente.

(p} Remitir a los Legisladores Municipales las citaciones a las
reuniones de Legislatura Municipal, por lo menos veinticuatro (24)
horas antes, para que estos cumplan con su deber ministerial y con lo
dispuesto en el Cédigo Municipal de Puerto Rico. Las notificaciones
podran ser por correo electronico de asi decidirlo el Pleno de la
Legislatura Municipal. La Secretaria de la Legislatura Municipal
tomara las medidas pertinentes para remitir fisicamente a los
Legisladores Municipales que no puedan recibirlo de manera
electrdnica.

(@) Radicar en el Departamento de Estado no mas tarde de los
veinticinco (25) dias siguientes a la aprobacién final de la medida, un
indice en orden cronolégico que incluya el titulo de todas las
ordenanzas y resoluciones aprobadas. Dicho indice debera estar
acompanado de una certificaciéon suscrita por el Secretario(a) de la
Legislatura y su Presidente.

(r) Tomar juramentos y declaraciones juradas en asuntos relacionados
con las funciones y responsabilidades de ese cargo. Llevara un registro
de las declaraciones juradas que suscriba.

(s) Podra utilizar el vehiculo asignado a la Legislatura Municipal para uso
oficial. Velara por el buen uso y mantenimiento del vehiculo, informando
de cualquier averia o servicio que sea necesario para la conservacion.



SECCION 5.12: Actas y Récords de la Legislatura Municipal

El acta es el instrumento constitucional y juridico que se utiliza para
hacer constar en forma sucinta los hechos relativos al tramite de las
ordenanzas, resoluciones y otros asuntos gue por su naturaleza son
de importancia para la Legislatura Municipal. Para asegurar su pureza
y exactitud, asi como su perpetuidad y publicidad, el Secretario debera
utilizar un sistema de grabaciones en digital para la reproduccién
textual de todos los procedimientos y acontecimientos que se susciten
en cada sesidon, los cuales deberan estar incluidos en detalle en el
récord legislativo de dicho Cuerpo.

El Secretario de la Legislatura Municipal hara constar en el acta los
procedimientos legislativos, donde debera consignar en forma sucinta,
sin limitarse a, lo siguiente:

(a) La hora en que comenzaron y finalizaron los trabajos.
(b) La agenda de los asuntos considerados.

(c) Los miembros presentes, los ausentes y aquellos debidamente
excusados.

(d) Una relacién de los proyectos, resoluciones o mociones radicadas
en la Secretaria que incluya el autor, titulo y el numero que se le
asigno.
() Una relacién de los documentos, comunicaciones e informes
recibidos en la Secretaria donde se anuncie el asunto y la fecha de
recibo.

() Los asuntos discutidos, incluyendo las manifestaciones hechas
por cada miembro con relacién a los asuntos considerados.

(g) Los acuerdos tomados sobre los proyectos de resoluciones y
ordenanzas radicados.

(h) El resultado de la votacién en cada asunto con el detalle de los
votos a favor, los votos en contra v los abstenidos.

(i) Si los documentos, ordenanzas o resoluciones fueron impresos y
distribuidos a los miembros o leidos, segin sea el caso.

j) Las expresiones sobre las cuestiones de orden planteadas y las
decisiones del Presidente al respecto.

(k) Los discursos suscritos por legisladores o invitados en sesiones
especiales y entregados al Secretario de la Legislatura Municipal, se
incluiran como apéndice en el acta.

() Sinopsis de los votos explicativos de los legisladores.
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(m) Los incidentes en los debates.

Se levantarda un acta para cada reunién y la misma debera ser
aprobada por la mayoria del total de los miembros de la Legislatura
Municipal. El acta contendrd una anotacién que dispondra lo
siguiente:

“Los trabajos de las sesiones parlamentarias han sido grabados en su
totalidad”.

Al final de cada afio fiscal, el Secretario preparara un volumen en
forma de libro de todas las actas de las sesiones de la Legislatura
Municipal durante el afio que corresponda el mismo. Este contendra el
original de dichas actas, debidamente iniciadas de puflo y letra en
cada pagina y certificadas y firmadas por el Presidente y el Secretario.
Dicho libro contendra, ademaéas, un indice por sesidn en orden
cronolégico sobre el contenido del volumen y una certificacion al final,
suscrita por el Secretario y el Presidente que debera expresar lo
siguiente:

“Certifico que este volumen contiene originales de las Actas de
Sesiones de la Legislatura Municipal celebradas en el Afio Fiscal.”

Los libros de actas constituiran récords del mismo caracter y
naturaleza que las actas de las Camaras de la Asamblea Legislativa de
Puerto Rico. Las cintas o cualquier otro sistema utilizado no podran
ser utilizados para otro propodsito que no sea la publicaciéon de los
récords, a menos que medie el consentimiento mayoritario de la
Legislatura Municipal. Las grabaciones que se tomen deberan ser
conservadas como documentos de caracter histérico y su conservacién
vy custodia estara sujeta a las disposiciones de la Ley Num. 5 del 8 de
diciernbre de 1955, segin enmendada, conocida como "Ley de
Administraciéon de Documentos Pablicos de Puerto Rico".

Cualquier disposicion en un reglamento de aplicacién a la Legislatura
Municipal que prohiba grabar en parte o en su totalidad los trabajos
de las sesiones parlamentarias, 0 prohiba o impida en parte o su
totalidad lo dispuesto en el Cédigo Municipal de Puerto Rico sera
declarada nula.

SECCION 5.13: Lectura de Documentos

Cuando un Legislador Municipal desee que se dé lectura a un

documento que esté estrictamente vinculado al proceso legislativo y

que no hubiese sido reproducido y distribuido en el curso de los

procedimientos parlamentarios, asi lo solicitara de la Legislatura

Municipal mediante mocién al efecto, explicando brevemente la

necesidad de su lectura, su contenido y la extension del mismo. Si no
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hubiere objecién, el Presidente ordenara que se dé lectura al
documento.

Si hubiere objecién a esa solicitud de lectura, debera ser explicada
brevemente, pero no sera debatible. La Legislatura Municipal resolvera
por el voto afirmativo de cuatro quintas (4/5) partes de los miembros
presentes, si el documento debe ser leido o no.

El voto afirmativo de cuatro quintas (4/5) partes de los miembros
presentes también sera requisito para determinar si el contenido del
documento sera consignadoe en el récord legislativo.

SECCION 5.14- Procedimiento Parlamentario en las Sesiones e
Interpretacion del Reglamento

Cada Legislatura Municipal adoptara un reglamento con el propdsito
de garantizar el ordenamiento logico y confiable en lo que respecta al
procedimiento parlamentario en sus Sesiones. El Reglamento debera
asegurar a todos sus miembros la oportunidad de participar de la
investigacion, anélisis y discusion de los asuntos que se encuentren
ante la consideraciéon del Cuerpo.

El Reglamento de la Legislatura Municipal debera contener las
siguientes disposiciones de caracter parlamentario:

{a) Cuestiones de Orden - Una cuestiéon de orden es aquella mocién
que se presenta por un Legislador, en la cual se plantea alglin aspecto
relativo a la aplicacién, cumplimiento o interpretacion del reglamento.
La cuestién de orden se sometera al Presidente, quien debera
resolverla de inmediato. No obstante, de entenderlo necesario, el
Presidente podra reservar su decision sobre tal cuestién de orden, pero
debera emitirla no mas tarde de la proxima sesién que celebre luego
haya sido esta sometida. Este término podra extenderse por mayoria
de los miembros presentes a solicitud del Presidente.

Cuando se presente una cuestién de orden, el Presidente no permitira
ningdn debate al respecto. No obstante, de entenderlo necesario, el
Presidente podra conceder la palabra a cualquier Legislador para que
se exprese en pro o en contra de los méritos de la cuestion de orden
planteada. La etapa de turnos terminard a discrecién del Presidente y
cada turno individualmente no podra exceder de cinco (5) minutos.

La decisiéon del Presidente con respecto a una cuestion de orden sera
apelable al Cuerpo. La apelacién sera solicitada por el Legislador que
hizo el planteamiento de orden, quien la debera someter tan pronto se
conozca la decisiéon. La apelacién se resolvera sin debate.



(b) Cuestiones de Privilegio — Existen dos (2) tipos de planteamientos
de privilegio, el privilegio del Cuerpo y privilegio personal. El privilegio
del Cuerpo incluye aquellas cuestiones que se plantean al Cuerpo
sobre los hechos o expresiones que afectan los derechos, la dignidad,
el decoro, la seguridad y la severidad de la Legislatura Municipal, asi
como la integridad de sus procedimientos. El privilegio personal
incluye aquellas cuestiones que se plantean al Cuerpo para senalar
hechos o expresiones que afectan los derechos, la reputacién o
la conducta oficial de los Legisladores Municipales, individualmente,
en su capacidad representativa o como miembro del Cuerpo.

El Legislador hara primeramente una exposicion sucinta indicando en
qué consiste el privilegio. De permitirselo el Presidente, explicara
entonces en detalle el planteamiento en un periodo que no excedera de
diez (10) minutos, a menos que el Cuerpo, por mayoria de los
presentes, acuerde extenderle dicho término, que no podra exceder
cinco (5) minutos.

El Presidente podra resolver, luego de la exposicibn sucinta o al
terminarse el planteamiento en detalle, que dicha cuestién constituye
o no privilegio personal o del Cuerpo. La decisiéon del Presidente podra
ser apelada al Cuerpo, pero la apelacidon se votara sin debate, debiendo
ser resuelta por la mayoria de los miembros presentes.

En los casos en que el Presidente o la Legislatura Municipal determine
que el planteamiento envuelve una cuestion de privilegio personal o
del Cuerpo, se consideraran las medidas o remedios necesarios para
corregir o evitar que tal situacion persista en sus efectos o que la
misma vuelva a repetirse.

Las cuestiones de privilegio personal o del Cuerpo tendran preferencia
sobre los demas asuntos, excepto: en el pase de lista; cuando se esté
considerando el acta de la sesién anterior; cuando el Secretario esté
cumpliendo con funciones de lectura de documentos y calendarios;
cuando se haya presentado una mocién para recesar o levantar la
sesion; cuando se esté votando, hasta conocerse el resultado de la
votacién; y cuando esté planteada la cuestién previa.

(c) Cuestion Previa - La Cuestién Previa es una mocién que se utiliza
para terminar un debate en el Cuerpo y traer sin dilacidén ante el
mismo el asunto inmediato que estaba siendo debatido, para que éste
sea votado finalmente sin mas discusiéon. La Cuestion Previa podra
plantearse en cualquier momento en el transcurso de un debate sobre
un asunto. Esta mocidn debera ser secundada por dos (2)
Legisladores.

Al plantearse la Cuestidén Previa, €l Presidente la someterda a votaciéon
sin debate alguno. Si la determinacion del Cuerpo fuere afirmativa,
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cesara de inmediato todo debate del asunto que esta en discusién y se
someterd el asunto a votacion. En caso de que la determinacion fuere
negativa en cuanto a la aprobacion de la cuestidn previa, esta no
podra plantearse nuevamente en relacidon con el mismo asunto y
continuara el debate hasta que finalicen todos los turnos.

(d) Interpretacion del Reglamento - El Presidente de la Legislatura
Municipal velara por el cumplimiento de las disposiciones de
reglamento. A esos fines, tendra la facultad exclusiva de interpretarlo y
aplicarlo de manera justa y liberal, tomando como marco decisorio el
orden, la dignidad, el decoro, la integridad del Cuerpo y todos sus
procedimientos. En aquellos casos en que se susciten cuestiones que
no hayan sido previstas en el reglamento, el Presidente podra utilizar,
entre otros, pero sin limitarse, los siguientes criterios:

(i) Decisiones anteriores de la Legislatura Municipal.

(ii) Decisiones del Senado, o de la Camara de Representantes, sobre
asuntos de igual o similar naturaleza.

(iii) La Regla correspondiente del Manual de Practica Parlamentaria
que el Cuerpo determine en su Reglamento o el libro Parlamentario” de
Milton Rosario Soto “Reglas de Procedimento”.

(iv) Resolver de conformidad con el uso y la costumbre de la
préactica.

SECCION 5.15: Funciones de Administracién Interna

La Legislatura Municipal podra nombrar el personal necesario para el
funcionamiento de la misma y el desempefio de sus deberes, funciones
y responsabilidades, en todos los puestos y cargos. Asimismo, podra
contratar los servicios profesionales y consultivos necesarios o
convenientes para la realizacidn de sus responsabilidades como
cuerpo. Todo contrato debera realizarse de acuerdo a las disposiciones
aplicables del Coédigo Municipal de Puerto Rico y a las reglas y
reglamentos que a esos efectos estén vigentes. Asimismo, debera
mantener un registro de todos los contratos que se otorguen y estaran
sujetos a la Ley Num. 18 del 30 de octubre de 1975, segin
enmendada, conocida como “Ley de Registros de Contratos”, y a su
reglamento.

La Legislatura Municipal administrara el presupuesto de gastos
autorizado a la Rama Legislativa Municipal dentro del presupuesto
general del municipio y, de conformidad con la Ley Num. 45 de 18 de
abril de 1935, segin enmendada, conocida como “Ley de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo” tomara las providencias
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necesarias para la proteccion de los Legisladores Municipales mientras
se encuentren en el desempefio de sus deberes como tales y mientras
van y regresan a las reuniones de la Legislatura Municipal a su hogar.
A esos fines, la Legislatura Municipal establecera las normas
necesarias para autorizar los desembolsos y cualesquiera
transferencias internas de crédito dentro de su presupuesto para
la contratacion de seguros contra accidentes y de vida, en
términos iguales o similares a los que cobijan a los empleados
municipales en el desempefio de sus deberes y funciones oficiales.
Toda transacciéon con relaciéon a dicho presupuesto, se hara siguiendo
los procedimientos analogos a los establecidos por €l Coédigo Municipal
de Puerto Rico y cumpliendo con las ordenanzas municipales
pertinentes. El Presidente de la Legislatura Municipal establecera los
mecanismos administrativos necesarios para el ejercicio de las
facultades de esta Seccion.

ARTICULO VI
VICEPRESIDENTE

SECCION 6.01: Facultad y Deberes

1. Tendra la misma facultad y deberes del Presidente mientras sustituya a
éste en el ejercicio de sus funciones.

2. Desempefiard interinamente los deberes del Presidente, en caso de
ausencia o enfermedad por un tiempo indefinido.

3. En caso de muerte, renuncia o destitucion del Presidente en propiedad, el
Vicepresidente se desempefiara como Presidente Interino hasta que sea
electo un sucesor.

4. Colaborara con el Presidente en sus gestiones y realizara todas aquellas
funciones que le sean encomendadas por el Presidente o asignadas por el
Cuerpo o por nuestro ordenamiento juridico.

ARTi’CULO VII:
VEHICULOS MUNICIPALES

Establecer procedimientos para la inspeccién sistematica del vehiculo asignado
a la Legislatura Municipal, con el fin de reducir los costos de operacion y
mantenimiento. El vehiculo se utilizara tinica y exclusivamente en funciones
oficiales. La transportacién de personas ajenas a los departamentos o de
empleados que no estén ejerciendo sus funciones, no se considerara uso oficial,
excepto en los siguientes casos:

a. Cuando sea autorizado por escrito por el Alcalde, Presidente(a) o

Secretaria(o).



SECCION 7.01 Responsabilidades del usuario del vehiculo oficial

1.

10.

11.

12.

Solicitar el permiso de uso del vehiculo que habra de sacar fuera del
area de estacionamiento.

Sera responsable de verificar las condiciones del vehiculo y las
herramientas que tiene.

Revisara o hara que le revisen el aceite del motor v el agua del
radiador. El conductor sera responsable de los dafios que sufra por
falta de agua y aceite, aiin cuando sea otro el que lo haya verificado.

Si al usar un vehiculo nota algiin ruido o funcionamiento extrafio,
debera buscar su procedencia para no ocasionar darios mayores al
vehiculo, ya que se le responsabilizara de los mismos.

Si el desperfecto impide la operacién del vehiculo, debera llamar para
que lo recojan con la grda y serd responsable de informar el
desperfecto al taller.

Antes de salir con el vehiculo todo conductor debera verificar los
frenos y el sistema de direccién (guia) para ver si funcionan
debidamente. Si el vehiculo tiene algin desperfecto no debera
moverlo del area y se notificara a su supervisor de inmediato.

No remolcard o empujara otros vehiculos, aun los vehiculos oficiales,
yva que sera responsable de cualquier dafio que ocurra a ambos
vehiculos.

El conductor sera responsable de cualquier rotura que ocasione al
vehiculo por conducir negligentemente, por conducir después de
haber ingerido licor o estupefacientes, por maltratar el vehiculo con
salidas o frenazos bruscos, por funcionar el motor sin agua o aceite,
por sacar el vehiculo del taller o area sin permiso, por cargarlo sobre
la capacidad establecida, o por correrlo con gomas vacias, entre otros.
También serd responsable por los dafios que ocasione al sistema de
suspension por correr a alta velocidad.

No cambiara, bateria, herramientas o accesorios del vehiculo.

No sacara gasolina al vehiculo sin el debido permiso del Presidente o
su representante autorizado.

Todo conductor deberd poseer la licencia de conducir vigente para
manejar el vehiculo.

Conducira el vehiculo oficial conforme a las velocidades establecidas
por ley o seglin estén marcadas en las carreteras, calles o caminos.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Ningtin conductor deberad dejar el vehiculo abandonado si el mismo
sufre desperfectos. Tampoco debera dejarlo abierto con la llave puesta
mientras realiza cualguier otra funcién.

Se obtendra gasolina o aceite en el Departamento de Obras Publicas
solamente.

Al momento de guardar el vehiculo se estacionarad en los lugares
establecidos dentro del area del estacionamiento municipal u Obras
Pdblicas. Si lo estaciona entre edificios o detras de ellos, fuera del
lugar asignado, sera responsable por los hurtos o cualquier otro dafio
que sufra el vehiculo.

Sera responsable de toda denuncia por exceso de velocidad,
estacionamiento ilegal, accidentes, autoexpreso etc., que no sean por
causas atribuidas al vehiculo.

Al encender el motor del vehiculo, debera esperar el tiempo necesario
antes de acelerarlo o salir para no causar danos al motor por falta de
lubricacién.

Inspeccionara el sistema de luces si ha de operar el vehiculo de noche.

No permitira que se escriban frases o dibujo sobre la carroceria del
vehiculo.

No instalara decoraciones u otros objetos que obstruyan la visibilidad
0 la ventilacién adecuada del radiador.

No removera piezas o accesorios del vehiculo para evitar su uso.

Podra ser responsabilizado por los dafios ocasionados por accidente,
si se determina que se han cortado mangas de frenos o se ha tomado
alguna otra accién que haga aparecer €l accidente como consecuencia
de fallas del vehiculo, aun cuando un Tribunal lo hubiera absuelto. La
responsabilidad sera administrativa.

No enviara el vehiculo a reparacién fuera de los talleres sin una orden
escrita por la Divisidon de Talleres a la Oficina de Compras.

No proferira insultos a otros conductores, pasajeros o peatones.

Notificara todo accidente, de vehiculo de motor en primer término a la
Policia de Puerto Rico y luego al Oficial Municipal pertinente.

Previo a la salida de cada vehiculo se debera registrar el millaje de
salida y de llegada del mismo.

Todo usuario deberd llenar la hoja de inspeccidén diaria antes de
mover el vehiculo. (formulario OGAI-12-15-006)
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28. Todo usuario que en calidad de préstamo utilice el vehiculo debera
llenar la hoja de relevo de responsabilidad. (formulario LM01-19-01-
017)

29. Todo usuario que utilice el vehiculo por las autopistas y utilice el
sistema de autoexpreso debera llenar el formulario de Peaje.
(formulario LM02-19-01-017)

ARTICULO VIII
PORTAVOCES

SECCION 8.01: Designacién

1. Todo partido politico representado en la Legislatura Municipal tendra
derecho a designar, de entre sus miembros, a un Portavoz y un Portavoz
Alterno. El del partido mayoritario se denominara el Portavoz de Mayoria
vy el de cada partido minoritario se conocera como Portavoz de Minoria.
El Portavoz Alterno sustituira al Portavoz en ausencia de este.

SECCION 8.02: Funciones del Portavoz de Mayoria

1. Representara y hablara a nombre del grupo de Legisladores Municipales
de su partido y de sus caucus y conferencias.

2. Sera responsable de promover, encauzar y realizar conversaciones con
las minorias para lograr aquellos acuerdos que sean necesarios o
convenientes para el adecuado y efective funcionamiento de la
Legislatura. Sera responsable del cumplimiento de la parte que le
corresponda de tales compromisos o acuerdos.

3. Realizara todas aquellas funciones delegadas por el Presidente o
asignadas por la Legislatura.

SECCION 8.03: Funciones del Portavoz de la Minoria

1. Representara y hablard a nombre del grupo de Legisladores Municipales
de su partido, asi como de los caucus o conferencias celebradas por
estos.

2. Harad recomendaciones relacionadas al nombramiento y sustitucién de
los Legisladores Municipales de su partido en las comisiones
permarentes y especiales.

3. Promovera y llevara a cabo conversaciones con los miembros de la
mayoria y serd responsable del cumplimiento de la parte que le
corresponda en los compromisos y acuerdos que se produzcan en tales
conversaciornes.
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SECCION 8.04: Funciones del Portavoz Alterno

1. El Portavoz Alterno tendra los mismos deberes e iguales atribuciones que
el Portavoz, mientras sustituya a éste en el ejercicio de sus funciones.

2. Ayudaré al Portavoz en sus gestiones y realizara todas aquellas funciones
que le sean delegadas por €l Portavoz de la Mayoria o Minoria, segun sea
el caso.

ARTICULO IX
VESTIMENTA Y LENGUAJE
SECCION 9.01: Vestimenta y Lenguaje

1. Todo empleado y/o persona que esté presente en las oficinas, Salén de
Sesiones de la Legislatura Municipal deberd vestir adecuadamente y
utilizard un lenguaje apropiado. Por tal razdén no se permitiran personas
en camisillas, chancletas, vy pantalones cortos.

2. En Sesion los Legisladores Municipales y el personal en funciones
vestiran ejecutiva.

AR’I“iCULO X
QUORUM Y ORDEN DE LOS ASUNTOS

SECCION 10.01: Quérum

1. El quérum de la Legislatura lo constituira nueve (9) de los miembros que
componen lo que constituye la mayoria absoluta.

SECCION 10.02: Pase de Lista

1. Al comenzar la sesién el Presidente de la Legislatura Municipal llamara
al orden y establecera el quérum.

SECCION 10.03: Orden del dia

1. Abierta la sesidén, el Secretario dara cuenta de los asuntos que haya de
someterse a la Legislatura, en el siguiente orden:

DETERMINACION DEL QUORUM

INVOCACION

APROBACION DE ACTAS

AUDIENCIA (AUTORIZADA POR EL PRESIDENTE PREVIO A LA SESION)
PETICIONES Y MEMORIALES

INFORME DE COMISIONES

PROYECTOS DE ORDENANZA

PROYECTOS DE RESOLUCION

ASUNTOS YARIOS

TQAHEDSOE»
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SECCION 10.04: Audiencia

1. El Presidente de la Legislatura Municipal sera la persona autorizada a

conceder audiencias en las sesiones ordinarias. A estos efectos, los
peticionarios deberan radicar en la Secretaria por escrito su intencién de
que se le conceda la audiencia. El Presidente tendra hasta diez (10) dias
laborables para evaluar y aprobar o rechazar la solicitud.

SECCION 10.05: Peticiones y Memoriales

1.

Las peticiones y memoriales se utilizaran para solicitar y recibir
informacién de entidades gubernamentales, dependencias municipales y
de ciudadanos particulares a nombre de la Legislatura. Se enviara
contestacion a aquellas que sean necesarias.

SECCION 10.06: Informe de Comisiones

1.

Como norma general, las comisiones atenderan los asuntos que se les
refieran en un término no mayor de treinta (30) dias.

La comisién preparara un informe que debera contener como minimo, lo
siguiente:

A. TiTULO

B. INTRODUCCION

C. ASUNTO

D. RECOMENDACIONES
E. CLAUSURA

El informe de comisién debera presentarse en la proxima sesion
ordinaria. De no estar preparado a dicha fecha debera el Presidente de la
comisién expresar durante la Sesidn las razones por las cuales no se
pudo cumplir con el término, ademas de informar el estado de los
trabajos del asunto asignado.

Los informes de comisién se deberan radicar con al menos una (1)
semana de anticipacion a la sesién en la cual se atendera el asunto, en
la secretario(a) de la Legislatura Municipal para su transcripcién y
reproduccion.

El informe de comisién no es enmendable, no se secunda; y sus
recomendaciones o acciones futuras se deben presentar en forma de
mociones para ser aceptadas o rechazadas por la Legislatura.

SECCION 10.07: Proyectos de Ordenanzas y Resoluciones

1.

El(la) secretario(a} de la Legislatura Municipal registrara y remitira al
presidente todo proyecto de ordenanza o resolucién debidamente
radicado para su inclusién en la agenda de la sesidén ordinaria que
corresponda. Todo proyecto de ordenanza o resolucion debera radicarse
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10.

por escrito en la Secretaria con al menos cinco {5} dias laborables de
anticipaciéon a la sesidon ordinaria en la que el proponente interesa que
sea discutido. De no cumplirse este requisito de tiempo dicho proyecto de
ordenanza o resolucién se atendera en la subsiguiente sesion ordinaria
en la que el proponente interesa sea discutido.

Si por algtin motivo particular u omisiéon un proyecto de ordenanza o
resolucién no fuera circulado con anticipacién, el proponente podra
solicitar mediante mocién en sesidén ordinaria la consideracién del
mismo, el cual debera requerir la aprobacién de dos terceras (2/3) partes
del total de los miembros para ser llevado a votacion.

. Todo proyecto de ordenanza y resolucién debera ser leido por el titulo

antes de considerarse y someterse a la consideracion de la Legislatura.

La aprobacién de cualquier ordenanza y resolucidén requerird el voto
afirmativo de la mayoria del nimero total de los miembros que componen
la Legislatura, excepto que otra cosa se disponga expresamente en la Ley
Nuamero 107 “Codigo Municipal de Puerto Rico” o por cualquier otra ley.

. Todo proyecto de ordenanza o de resolucion tendré efectividad en la fecha

que sea firmada por el Alcalde.

. Ninguna medida o pieza legislativa sera invalidada por el solo hecho de

haber sido aprobada como ordenanza cuando debié haber sido aprobada
como resolucidén o viceversa.

. La legislatura, con la aprobacién de dos terceras (2/3) partes del ntumnero

total de los miembros que la integran, podréa aprobar cualquier proyecto
de ordenanza o resolucién que haya sido devuelto por el alcalde.

. Las resoluciones sobre asuntos internos de la Legislatura no tendran que

tener la aprobacion del Alcalde.

. Cuando se traten de ordenanzas y resoluciones autorizando empréstitos

bajo la Ley Numero 7 de 28 de octubre de 1954, segiin enmendada y/o
cualquier otra Ley que autorice al municipio a incurrir en empréstitos
que graven el margen prestatario dispuesto por ley o bajo la Ley Numero
71 de 29 de agosto de 1999, segiin enmendada, requerira la certificacién
del Banco Gubernamental de Fomento de que el municipio tiene
suficiente margen prestatario para cumplir con dicha obligacién.

Ademaéas de cualesquiera otras dispuesta en la Ley Numero 107 “Codigo
Municipal de Puerto Rico” u otra Ley, los proyectos de ordenanza o
resolucién para los actos que a continuacién se describen, requeriran la
aprobacidén de por lo menos dos terceras (2/3) partes del niimero total de
los miembros de la Legislatura:
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(A} La venta sin subasta de solares edificados a los usufructuarios o
poseedores de los solares, o a los arrendatarios, ocupantes o
inquilinos de las casas o solares.

(B) E1 arrendamiento sin subasta de propiedad municipal.

(C) La autorizacién de donativos de fondos y propiedad municipal a
entidades o agrupaciones privadas sin fines de lucro, y que no
sean partidistas ni agrupaciones con fines politicos, dedicadas a
actividades de interés publico, que promuevan el interés de la
comunidad siempre vy cuando le cesién no interrumpa las
funciones del municipio.

(D)La autorizacién al municipio para solicitar al Gobernador la
transferencia de facultades de competencia de ordenamiento
territorial segin la Ley Namero 107 “Codigo Municipal de Puerto
Rico”.

11. Todo proyecto de ordenanza o resolucién a radicarse proveniente de la
administracién debe ser a través del Oficial de Enlace, por el Alcalde o
persona designada por la Administracién y la Legislatura.

ARTICULO XI
DEBATE

SECCION 11.01: Procedimiento

El debate es el modo de discusién oral que permite que toda persona que desee
hablar sobre un asunto pueda hacerlo. Es responsabilidad del Presidente
garantizar el orden adecuado de los trabajos y el derecho de todos los
participantes. Todo debate debe conducirse ordenadamente y canalizarse la
discusién mediante mociones. A estos efectos, la Legislatura Municipal de
Vega Baja, acuerda lo siguiente:

1. Todo miembro de la Legislatura tiene la legitima oportunidad de
eXpresarse.

2. Ningtin miembro de la Legislatura hara uso de la palabra sin solicitarlo
antes a la presidencia, y si concedida le fuere, podra expresarse por un
tiempo no mayor de cinco (35) minutos cada uno ciiéndose al asunto
objeto del debate sin que sea permitido cuestiones de indole personal o
violen el decoro del debate. Podra solicitar un segundo turno de tres (3)
minutos, luego que los demas Legisladores Municipales hayan
participado.

3. Ningun Legislador Municipal podra consumir mas de dos (2) turnos en el
mismo debate.

4. Si un Legislador Municipal tuviera que extenderse por mas de cinco (5)
minutos, se requerira el consentimiento unanime o la aprobacién de una
mocién con este fin por dos terceras (2/3) partes de los votantes. Si un
Legislador Municipal llegase a consumir dos (2) turnos de debate a los
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que tiene derecho, necesitara el consentimiento de por lo menos dos
terceras (2/3) partes de los presentes para consumir un turno adicional
no mayor de tres (3) minutos.

5. Consumiendo su turno de debate, el Legislador Municipal, debera
dirigirse a la presidencia y no hacia otro miembro de la Legislatura.

6. Cuando un debatiente se vea obligado a aludir a otro miembro de la
Legislatura, debe evitar, siempre que sea posible, mencionar a este
ultimo por su nombre.

7. Ningun Legislador tendra derecho a hacerle preguntas a la persona que
hace uso de la palabra, a menos que se pida permiso a la Presidencia.

8. Todo Legislador que en el uso de la palabra proceda descortésmente o
aluda a otro miembro en la Legislatura en forma desconsiderada o
irrespetuosa, o que emplee un lenguaje ofensivo, debera ser llamado al
orden por el Presidente.

9. La Presidencia protegera al debatiente en el uso de la palabra.

10. La Presidencia declarara fuera de orden a cualquiera que incurra en
ataques personales contra algiin miembro o miembros de la Legislatura.

11. Cualquier miembro de la Legislatura puede solicitar turno para
presentar mas de un asunto.

12. Cuando dos (2) o mas miembros de la Legislatura soliciten hablar a un
mismo tiempo sobre cualquier caso o asunto, el Presidente establecera el
orden de los turnos.

13. No se concedera la palabra para volver a tratar un asunto después de
haber sido discutido y resuelto a menos que no sea para consignar un
voto explicativo, o para solicitar la reconsideracion del mismo.

14. El autor de una mocidén o peticién podra retirarla en cualquier tiempo
antes de que la misma haya sido resuelta.

15. El autor de una enmienda podra retirarla antes de ser sometida a
votacion.

16. Cualquier miembro de la Legislatura que vote con el lado ganador,
podra solicitar la reconsideracién del asunto siempre que la solicitud se
haga en la misma reunién o en la subsiguiente.

1. La mocién de reconsideracion procedera unicamente con
respecto a una mocion votada el mismo dia, o en sesion
anterior. La mocién de reconsideraciéon sdlo puede presentarla
un Legislador Municipal que haya votado del lado que gano la
votacion, ya sean las que estan a favor o en contra. Es debatible
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s6lo cuando la mocién original a que se aplica es debatible. No
puede enmendarse ni referirse a una comisidén y no puede
posponerse indefinidamente.

17. Los Legisladores Municipales tienen derecho a solicitar del Presidente, y
este a pedir de la Legislatura, por los medios que sean necesarios, todos
los antecedentes e informes acerca de los asuntos relativos a la
legislacion o a la administracién en todas las ramas, ya sean aceptadas
por el Presidente si no hay oposicidn. Si el antecedente o informes
solicitados se refieren a un asunto que se este discutiendo en el
momento en que se hace la solicitud, el Legislador Municipal que formula
no podra ser complacido sin previo acuerdo de la Legislatura.

18. La mocion proponiendo que se levante la sesidn puede presentarse en
cualquier momento, salvo en los siguientes casos:

(A) Cuando se esta efectuando la votacién.

(B) Cuando no se conozca el resultado de la votacion.

(C) Cuando un miembro de la Legislatura esté en el uso de la
palabra.

(D) Cuando se ha presentado la cuestion previa, y ésta no se haya
resuelto.

ARTICULO XII
LAS VOTACIONES

SECCION 12.01: Aspectos a Considerar

1. Las votaciones son la expresion de una o varias personas sobre un
asunto considerado. Las votaciones pueden ser abiertas o secretas.
Cuando las votaciones son abiertas, se votara indicando el voto a viva
voz, o0 levantando la mano. Cuando la votacidon sea secreta, se votara
usando una papeleta.

SECCION 12.02: Votacién Abierta

1. Todo Legislador Municipal esta obligado a votar en todos los asuntos.

2. En votacion abierta, se solicitaran primero los votos a favor, luego los
votos en contra y luego los abstenidos.

3. El Presidente de la Legislatura Municipal esta obligado a votar en todos
los asurntos.

4. Para relevar a un miembro o al Presidente de la obligaciéon de votar, se
requerira una mayoria simple de los legisladores presentes.

5. Cuando una decision del Presidente sea apelada a la Legislatura, esta se
decidird por mayoria simple de los legisladores presentes.
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6. La votacién de ordenanzas y resoluciones se podra hacer por lista,
mediante mocion a esos efectos, para que los nombres de los legisladores
que votaron conste en el acta. No obstante, toda ordenanza que conlleve
empréstitos o autorizacion de fondos municipales siempre se hara por
lista.

7. Una vez se esté llevando a cabo el proceso de votacién, no estd en orden
interrumpir la votacién para oir a alguna persona o Legislador Municipal
que no indicara a tiempo su deseo de hablar.

8. Durante el proceso de votaciéon se consignaran unicamente los votos de
los Legisladores presentes.

9. La Legislatura, por mayoria de sus miembros, podra autorizar la
radicacién por escrito de votos explicativos o las manifestaciones en torno
a alglin informe a debate.

SECCION 12.03: Votacion Secreta

1. La Legislatura por mayoria de los presentes, podra ordenar votacién
secreta en situaciones, tales como, pero sin limitarse:

(A) Confirmacién de funcionarios a puestos municipales.
(B) Cuando se ventilen cargos contra uno de sus miembros.

SECCION 12.04: Abstenciones

Los legisladores municipales presentes al momento de efectuarse una
votacién por lista vendran obligados a emitir su voto, excepto en los casos
que a continuacién se indican:

a. Debera abstenerse de votar siempre que tengan algun interés o
beneficio personal directo en el asunto sometido a votacion.

b. Podrid abstenerse de votar por razones de alta trascendencia moral
que conlleven un conflicto de interés, consignando sus razones para
ello.

c. Podra abstenerse de votar con ¢l consentimiento de la mayoria
presente, cuando no estén preparados para emitir su voto por
desconocimiento del asunto sometido a votacion.

En todos aquellos casos en que un legislador municipal solicite que se le
permita abstenerse de votar, el asunto se resolvera sin debate. Sila decisién
de la Legislatura fuere en la negativa, el legislador municipal que
solicité la abstencion, deberd emitir su voto.
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Si al ser llamado el Legislador se abstuviere y habiendo sido denegada su
peticion se entendera, que esta votando en contra y asi se consignara en la
hoja de votacién.

SECCION 12.05: Voto Explicativo

1. Es una exposicion verbal (no mayor de 3 minutos para explicar el mismo)
o escrita sobre un asunto determinado luego de emitir el voto. Este voto
pretende explicar o aclarar para record la razon que lleva al Legislador
Municipal a votar de una manera determinada.

SECCION 12.06: Derecho a Cambiar el Voto

1. Un miembro de la Legislatura puede cambiar su voto en votacién abierta
antes de que se anuncie el resultado de la votacién.

2. Soélo la Legislatura puede autorizar al interesado a cambiar su voto luego
de haberse dado a conocer el resultado de la votacién. En este caso, la
autorizacién de la Legislatura Municipal a estos efectos sera por mayoria
simple o por mayoria absoluta segin el estandar requerido por la
aprobacién de la medida para la cual se votd originalmente.

SECCION 12.07: Empates

1. Cuando el resultado de la votacién es un empate, la mocién se derrota o
se puede volver a votar hasta lograr un desempate.

2. Si el Presidente de la Legislatura se ha abstenido de votar, debe hacer
uso de ese derecho para romper un empate. Si surge nuevamente el
empate, se hara por voto secreto en la siguiente reunién, y si no se
resuelve el empate, el asunto quedara pospuesto indefinidamente.

ARTICULO X1II
CUESTIONES DE ORDEN, PRIVILEGIO Y RECONSIDERACION

SECCION 13.01: Cuestion de Orden

1. Las mociones de orden seran aquellas que se traen a la Legislatura para
seguir el orden de los trabajos. Las mismas no son debatibles, pero si
explicadas.

SECCION 13.02: Cuestién de Privilegio

1. Son las mociones que se emplearan para traer ante la atencion de los
Legisladores Municipales alglin asunto o situacién que requiere la
atencién y consideraciéon inmediata y, por lo tanto, tienen prioridad
sobre todas las otras mociones. Estas deberan plantearse en un término
no mayor de cinco (5) minutos.

2. Las cuestiones de privilegio se dividen en dos clases:
49



(A) Privilegio Personal: La que afectan los derechos, reputacion y
conducta de los Legisladores Municipales en su capacidad
representativa. Esta mocidén no requiere secundarse, no puede
debatirse y no puede enmendarse.

(B) Privilegio de Cuerpo: La que afectan los derechos de la Legislatura
SESIONESen su dignidad, seriedad y la integridad de sus
procedimientos.

3. En ambos casos la Presidencia decide la cuestién planteada, no obstante
son apelables ante la Legislatura quien resolvera por mayoria absoluta.

4. Las cuestiones de privilegio personal o de Cuerpo tendran preferencia
sobre los demas asuntos, excepto:

(A) En €l pase de lista.

(B) Cuando se esta considerando el Acta de la sesién anterior.

(C) Cuando el Secretario(a) esta cumpliendo con funciones de lectura
de documentos y calendarios.

(D) Cuando se haya presentado una mocién para recesar o levantar la
sesion.

(E} Cuando se esté votando.

(F) Hasta conocerse ¢l resultado de la votacion.

(G} Cuando se esté planteando la cuestiéon previa.

SECCION 13.3: Mocién de Reconsideracién

1. La mocién de reconsideracion procedera uUnicamente con
respecto a una mocidén votada el mismo dia, o en sesidon
anterior. La mocién de reconsideraciéon solo puede presentarla
un Legislador Municipal que haya votado del lado que gano la
votacidn, ya sean las que estan a favor o en contra. Es debatible
s6lo cuando la mocién original a que se aplica es debatible. No
puede enmendarse ni referirse a una comision y no puede
posponerse indefinidamente.

ARTICULO XIV
FUENTE DE AUTORIDAD Y ORGANIZACION

SECCION 14.01: - Fuente de Autoridad

Este Reglamento podra ser citado como “Reglamento Uniforme que regira los
Procedimientos Internos de las Comisiones de la Legislatura Municipal de
Vega Baja” y pautara la organizaciéon y los procedimientos del cuerpo
legislativo municipal. Este se adopta por virtud de la autorizacién consignada
en el Reglamento de la Legislatura Municipal de Vega Baja, que faculta a esta
Legislatura para aprobar reglas de funcionamiento uniformes para las
Cornisiones.
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" SECCION 14.02: — Jurisdiccién

Las Comisiones permanentes tendran jurisdiccién sobre los asuntos que le son
asignados en este Reglamento Uniforme, y de aquellos otros asuntos que le
sean encomendados por la Legislatura Municipal de Vega Baja o por el
Presidente (a) de ésta.

Las Comisiones Especiales tendran jurisdiccion sobre los asuntos para los
cuales hayan sido creadas.

SECCION 14.03: — Organizacién

Las Comisiones estaran integradas por lo menos de seis (6) Legisladores (as)
Municipales. El(La) Presidente (a) de la Legislatura designara los miembros de
las Comisiones, asi como ¢l{la) Presidente (a), y el(la) Vicepresidente {a) de cada
Comision. El nombre del Legislador Municipal de Mayoria que figure en primer
término en la lista de las Comisiones serd su Presidente (a} y en segundo lugar
su Vicepresidente (a). Ademas el que figure en tercer lugar sera el(laj
secretario(a), el cuarto sera vocal y los demas seran designados por la minoria
tanto del PNP, PIP y MVC.

En caso de ocurrir una vacante en cualquiera de estos cargos, €lfla) Presidente
(a} de la Legislatura designara su sucesor.

SECCION 14.04: - Funciones de los Presidentes (as) de las Comisiones

Los(Las) Presidentes (as) de las Comisiones tendran las siguientes facultades y
obligaciones:

A. Dirigir sus funciones y procedimientos.

B. Presidir sus reuniones, incluyendo las vistas publicas.
C. Firmar los informes que se emitan.

D. Preparar un programa de trabajo de las Comisiones.

E. Incluir en sus trabajos, previo consentimiento del/la Presidente (a) de la
Legislatura, a cualquier legislador/a no integrante que haya sido autor/a de
una medida que le haya sido conferida, o que tenga interés legitimo en ella, a
fin de que participe en las reuniones donde se esté discutiendo tal medida. En
estos casos, se le reconocerd como integrante “pro tempore” de la Comision a
todos los fines legales, excepto que no podra votar en las deliberaciones de la
Comisién ni tendréa derecho a obvencion alguna.

F. Velar por el cumplimiento del proceso de oir e interrogar, en €l transcurso de
la reunidn o vista publica, a las personas citadas, asi como a aquellas personas
interesadas a las que se le asigne un turno, previa solicitud y aprobaciéon de los
integrantes de la Comisién.
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G. Velar por el cumplimiento de las disposiciones de este Reglamento.

SECCION 14.05: Vacantes

1.

En caso de que ocurran vacantes en las comisiones ¢l Presidente
designara al sucesor y hara los cambios o sustituciones que estime
conveniente, luego de haberse consultado con los portavoces de cada
partido.

SECCION 14.06: Asistencia y Productividad en Comisién

Sera deber de todo los miembros de cada comisién asistir y participar en
las reuniones de esta.

El Presidente de la Comisién llevard un registro de asistencia a las
mismas.

Cuando un Legislador se ausente consecutivamente a tres (3) reuniones
regulares de una comisién de la que es miembro, deberd presentar su
justificacién a satisfaccién de la comision.

Si el Legislador se negara a presentar la justificacién por sus ausencias
consecutivas a las reuniones de comisidon, el Presidente de dicha
comision, notificard al Presidente de la Legislatura, quien procedera a
someter el caso a la Comisién de Etica y Asunto Internos, quien a su vez
recomendara la accibn correspondiente, incluyendo sanciones
disciplinarias o la sustitucién del Legislador en dicha comision.

El Presidente de la Comisidn velard por la productividad de sus
miembros y encauzarda que todos tengan participacidén activa en las
decisiones, deliberaciones y recomendaciones que se hagan como
producto de su gestion.

SECCION 14.07: Inhibirse en Asuntos ante la Comisién

1. El miembro de una comisién debera inhibirse de participar en cualquier

asunto que esté ante dicha comisiéon cuando tenga algin interés directo.

SECCION 14.08: Calendario de Reuniones de Comisién

1.

El Presidente de cada comisién solicitara al Presidente de la Legislatura
autorizacién para reunirse para atender asuntos relacionados a su
gestion legislativa. Esta se podra solicitar a viva voz en la seccion de
asuntos varios de la agenda de las sesiones ordinarias o por escrito ante
la Secretaria de la Legislatura Municipal.

Las reuniones de comisién deberan tener un propésito justificado y sus
miembros trataran hasta donde sea posible, de completar su agenda de
trabajo en dicha reunién.



SECCION 14.09: Reuniones Abiertas al Piiblico

1. Las reuniones de comisién seran publicas, excepto cuando estas adopten
lo contrario.

SECCION 14.10: Vistas Piuiblicas

1. Las comisiones podran celebrar vistas publicas sobre cualquier medida
que esté ante su consideracion.

2. Habiendo determinado la celebracién de una vista puablica, el Presidente
de la Comisidon tomard las medidas necesarias para su divulgacion a
través de la Secretaria de la Legislatura Municipal.

3. Cuando se entienda indispensable la publicacién de una vista publica en
medios escritos, el Presidente de la Comisién solicitara la autorizacién al
Presidente de la Legislatura.

4. En el transcurso de la vista publica, la comisién se limitara a escuchar e
interrogar a las personas citadas, asi como a aquellas otras personas
interesadas que soliciten un turno a estos efectos y les sea concedido.

5. Durante una vista pablica no se permitiran discusiones o debates entre
Legisladores, incluyendo aquellos que surjan de asuntos procesales.

6. Los deponentes podran expresar oralmente o por escrito sus puntos de
vista. La Comisién los puede recibir para su estudio, y asi la hara
constar para el record, todos los testimonios escritos que le sean
sometidos.

7. Cada deponente o legislador (a) municipal tendra dos turnos para poder
expresarse, un primer turno de 5 minutos v un segundo turno de 3
minutos. '

8. Para fines de la vista publica, el Presidente de la Comisién, aun cuando
no haya quorum, tendra la autoridad para comenzar la misma, para
recesar y para recibir informacién oral o escrita de los deponentes
citados.

SECCION 14.11: Funciones y Procedimientos de las Comisiones

1. Las comisiones permanentes tendran las siguientes funciones y

facultades:
(A) Redactar y presentar informes y proyectos de ordenanzas y
resoluciones.
(B} Investigar, estudiar, evaluar, informar vy hacer

recomendaciones, enmendar o sustituir aquellas medidas
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legislativas o asuntos que la hayan sido referidos o que estén
relacionados con el asunto asignado.

(C) Celebrar audiencias publicas, citar testigos, escuchar
testimonios, inclusive bajo juramento, solicitar la
informacién documental o de cualquier otra naturaleza que
considere necesaria para su gestion.

(D) Cualquier miembro de una comision podra ser sustituido
por otro legislador de su delegacion siempre y cuando
este este excusado por causa justa y aprobado por el
presidente de la legislatura.

SECCION 14.12: Citacién de Funcionarios Municipales a Reuniones de
Comision

1. Las comisiones podran citar a empleados municipales a deponer en
asuntos bajo su jurisdiccién, siempre que no afecte su jornada de trabajo
o su integridad moral. Dicha citacién debera indicar de manera general €l
asunto a discutirse.

2. Las citaciones a empleados municipales deberan hacerse con al menos
tres (3) dias de anticipacién a la reunién para que la persona citada
pueda hacer los arreglos necesarios.

3. Se le debera proveer una certificacién para constatar su comparecencia
al empleado municipal. Una vez concluida su presentacion ante una
comision, la misma debe incluir la fecha, la hora de llegada y la de salida.

4. Todo Legislador Municipal que tenga sospechas sobre irregularidades con
un empleado municipal debera canalizar las mismas a través del Director
del Departamento al que esta adscrito el empleado o por medio de las
agencias gubernamentales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,
encargadas de estos asuntos.

SECCION 14.13: Determinacién de las Comisiones Permanentes y
Especiales

1. Los trabajos de la Legislatura Municipal se organizaran a través de las
comisiones permanentes y especiales. Cuando la mayoria absoluta de la
Legislatura entienda que un asunto debe pasar a una comisién especial,
el Presidente de la Legislatura nombrara a los miembros que la
compondran.

SECCION 14.14: Consideracién y Evaluacién de los Proyectos
Los proyectos sometidos para la consideracion y evaluacion de la Legislatura,

seran estudiados por Comisiones integradas por miembros de la Legislatura, en
las que habra representacién de la mayoria y de la minoria parlamentaria. Las
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Comisiones se regiran por el “Reglamento Uniforme de los Procedimientos
Internos de las Comisiones de la Legislatura Municipal de Vega Baja”.

SECCION 14.15: Confirmacién de nombramientos

A. La Legislatura debera aprobar o rechazar los nombramientos de
funcionarios, que el Alcalde someta en la Sesiéon Ordinaria siguiente al recibo
del mismo.

B. El nombramiento por el Alcalde de los directores de las unidades
administrativas, de la Rama Ejecutiva del Gobierno Municipal, comprendidos
dentro del servicio de confianza, estard sujeto a la confirmacién de la
Legislatura.

C. El Alcalde sometera a la consideracion de la Legislatura, el nombramiento
de toda persona designada como director de unidad administrativa, no mas
tarde de los noventa (90) dias siguientes a la fecha de efectividad del
nombramiento. Cuando el Alcalde no someta dicho nombramiento en el
término antes establecido, el funcionario nombrado cesara inmediatamente en
el cargo a la fecha de expiracion de dicho término.

D. La Legislatura deberd aprobar o rechazar los nombramientos de
funcionarios que somete el Alcalde, no mas tarde de los treinta (30) dias
siguientes a partir de la fecha de radicacién en la oficina de el(la) Secretario(a}
de la Legislatura. Cuando la Legislatura no apruebe ni rechace los referidos
nombramientos dentro del término de los treinta (30) dias, para todos los fines
de ley, se entendera que fueron confirmados por la Legislatura.

E. Los nombramientos hechos por el Alcalde que necesiten la confirmacion de
la Legislatura Municipal, se evaluaran por cada comision al que corresponda su
Departamento u Oficina adjunto con los reglamentos de sus respectivas
comisiones.

F. La Comisién correpondiente podra citar al funcionario propuesto para
interrogarlo o investigarlo sobre sus cualidades personales y experiencias
profesionales, para determinar si es idéneo para ocupar el puesto y respecto a
cualquier informacién que éste hubiese suministrado a la Legislatura o que
cualquier Legislador Municipal hubiese obtenido. En la consideraciéon de los
nombramientos de los funcionarios municipales, se evaluara lo siguiente:

1. Si el candidato propuesto cumple con los requisitos de preparacion
académica, experiencia, o una combinacion de ambas, segin lo
establecido mediante ley o el Plan de Clasificacién y Retribucion
vigente en el municipio, por ordenanza o resolucién.

2. No haber sido convicto de delito grave o delito menos grave que
implique depravacién moral.

3. No haber sido destituido de carge o empleo por conducta impropia
en el desempefio de sus funciones.

55



4. No haber sido declarado mentalmente incapacitado por un tribunal
competente.

Toda persona que al momento de su consideracidon para nombramiento
estuviere ocupando o hubiese ocupado un puesto con obligaciones y funciones
similares en el mismo municipio o en otro municipio, pero no cumple con los
requisitos de preparacién académica, sera considerada y evaluada de acuerdo a
su experiencia y a las disposiciones de la Ley Numero 107 “Codigo Municipal de
Puerto Rico”. El requisito de preparacién académica pertinente a las funciones
que realizara el puesto sera uno de los requisitos para considerar candidatos
nuevos.

G. La Comisién rendira un informe separado por cada nombramiento sometido
por el Alcalde, el cual debera ser considerado en la Sesidon Ordinaria siguiente
al recibo de dicho nombramiento.

H. Cuando la Legislatura rechace el nombramiento de cualquier funcionario,
éste debera cesar en su cargo efectivo a la fecha en que la Legislatura notifique
su determinacién por escrito al Alcalde.

Si la Legislatura rechaza el nombramiento de un funcionario por cualquier
causa o razon distinta a las contempladas en la Ley Numero 107 “Codigo
Municipal de Puerto Rico”, el Alcalde podra someterlo nuevamente o recurrir al
Tribunal Superior mediante procedimiento de mandamus. Mientras la
Legislatura reconsidere el caso o el tribunal emita su decisién sobre el recurso,
la persona nombrada seguird desempeflando el cargo y cobrando el sueldo
correspondiente al mismo.

El procedimiento antes dispuestoc también aplicard para todos los
nombramientos de personas particulares, funcionarios y empleados
municipales nombrados para ocupar algiin cargo en cualquier junta, comision
o cuerpo municipal que por disposicion de ley o de ordenanza deban someterse
a la confirmacién de la Legislatura.

I. La decision de la Legislatura sobre el nombramiento sera certificada por el(la)
Presidente(a) y el Secretario(a). Este tilltimo notificara la misma al Alcalde.

SECCION 14.16: Reuniones Conjuntas

Cuando una medida trate de asuntos o materias que puedan estar bajo la
jurisdiccién de méas de una Comisién Permanente de la Legislatura Municipal,
el(la) Presidente(a) de la Legislatura podra instruir a que dichas Comisiones
podran celebrar reuniones conjuntas para considerar proyectos de ordenanzas,
resoluciones o cualquier otro asunto y para la celebracién de vistas piblicas

SECCION 14.17: Jurisdiccién de las Comisiones Permanentes

1. COMISION DE ASUNTOS AMBIENTALES, INFRAESTRUCTURA Y
ORDENACION TERRITORIAL.
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Actuara en torno a todos los asuntos de naturaleza ambiental que
involucre los recursos naturales, limpieza, embellecimiento vy
ornato de la ciudad. Podrad estudiar, investigar y dar
recomendaciones sobre todo asunto relativo a cualquier iniciativa
publica o privada que pueda incidir sobre el medio ambiente.

Intervendra en los asuntos relacionados al Plan de Ordenacidon
Territorial del municipio de Vega Baja. Tendra la facultad de
evaluar la planificacion y el desarrollo del centro urbano
tradicional, zonas rurales y la aportacién tanto del gobierno local,
estatal y federal, en cuanto a la revitalizacién en el desarrollo social
en los que esté involucrado el municipio. Evaluara el
nombramiento de: Director (a) Secretaria de Ingenieria y
Conservacion de Infraestructura de Vega Baja.

COMISION DE GOBIERNO, JURIDICO, ETICA Y ASUNTOS
INTERNOS.

Atendera en su facultad todo asunto de indole legal que pueda
afectar a la ciludadania de Vega Baja o que pueda incidir en el buen
funcionamiento del gobierno municipal. Analizar la politica publica
que adopta el municipio, los cambios en la estructura
organizacional y todo el manejo de los recursos humanos.
Colaboraran y podra recomendar en los asuntos de preparacion de
reglamentos que en virtud de ley, ya sea estatal o federal, que le
sean cxigidos a la Legislatura Municipal. Esta comisidén sera
responsable de la evaluacién y seguimiento de aguellos acuerdos,
convenios, alianzas, contratos, etc.,

Asumira jurisdiccién, en todos los asuntos relacionados al buen y
sano funcionamiento interno de la Legislatura Municipal, evaluara
todo asunto referido, que conlleve el incumplimiento de este
Reglamento y la destitucién de alguno de sus miembros, ya sea del
componente legislativo o administrativo de esta Legislatura
Municipal, incluyendo pero no limitandose, a cuestiones éticas y
asuntos de indole sensitiva de sus miembros. Presentara informe a
tales efectos. Evaluara los nombramientos de: Secretario (a)
Municipal, Director (a) Secretaria de Recursos Humanos,
Director (a) Secretaria de Asuntos Legales del municipio de
Vega Baja.

COMISION DE ENDQOSOS Y PERMISOS.

Evaluara toda peticidon donde por ley se requiera el permisoc o
endoso de la Legislatura Municipal. Intervendrd en todo lo
relacionado a la construccién, reparacién de calles, construccidén
de estacionamientos, caminos municipales, paseos, plazas,
edificaciones, alumbrados, acueductos, asignar nombre a calles y
estructuras del municipio, excepto las areas o edificios recreativos
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v deportivos. Evaluard el nombramiento del Director{a) de la
Secretaria de Salud Ambiental y Transportacion de Vega Baja.

COMISION DE PRESUPUESTO, DESARROLLO ECONOMICO,
AGRICULTURA Y COOPERATIVISMO.

Tendra la responsabilidad de estudiar, analizar o recomendar
cambios al presupuesto presentado anualmente por el ejecutivo.
Evaluara cualquier proyecto de ordenanza o resolucion dirigida a
enmendar el presupuesto vigente e imponer las contribuciones
contempladas en la Ley Numero 107 “Codigo Municipal de Puerto
Rico”, segin enmendada, ademés redactar ordenanzas
relacionadas al impuesto sobre ventas y usos (IVU). La
contratacion de empréstitos, relativos a ingresos y egresos,
aumentos salariales, que pretenda hacer el ejecutivo.

Intervendra en todos los asuntos relacionados al desarrollo
comercial, gremios, asociaciones comerciales v en la creacién de
fuentes de empleo en el municipio de Vega Baja. Tendra bajo su
responsabilidad, la evaluacién de toda la legislacion local, estatal
como federal que en materia de desarrollo econémico, comercial,
industrial, desarrollo de pequefios negocios, cooperativista,
programas v/o actividades agricolas, pecuarias, que sea aplicable a
nivel municipal v que contribuyan al desarrollo econémico efectivo
sustentable en nuestro municipioc. Evaluara los nombramientos
de: Director (a) Secretaria de Gerencia y Presupuesto,
Director (a) Secretaria de Desarrollo Econoémico.

COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA Y CODIGO DE ORDEN
PUBLICO.

Atendera todos los asuntos relacionados con la seguridad publica
del municipio de Vega Baja, Intervendra en todo lo relacionado al
codigo de orden publico, la seguridad de los residentes, el uso
efectivo de la policia municipal. Evaluara todo lo relacionado a la
regulacion del trafico y estacionamiento vehicular en el municipio,
que no contravenga o interfiera con legislacién estatal (ley 22} o
federal. Presentara legislacion para establecer programas de
prevencion y seguridad en las comunidades. Evaluara los
nombramientos de: Director (a) de Manejo de Emergencias y
Emergencias Médicas Municipal, Comisionado (a) de la Policia
Municipal.

COMISION DE ARTE, CULTURA, TURISMO Y EDUCACION.

Evaluara y sometera recomendaciones en todos los asuntos a nivel
municipal que estén relacionados con el turismo, las artes, la
cultura y la educacién a nivel municipal. Atendera todo asunto de
indole de desarrollo turistico, eco turistico, museos, teatros,
centros culturales y artesanales, festivales, talleres de danza

58



(bailes), Bandas, orquestas, corales, todo taller de indole artistico.
Tendra como responsabilidad velar por la preservacion y
continuidad de la cultura puertorriquefia. Ewvaluarad el
nombramiento del Director (a) Secretaria de Turismo, Arte y
Cultura de Vega Baja.

COMISION DE AUDITORIA MUNICIPAL

Sera su responsabilidad el estudio y evaluacién de los informes de
auditoria realizados por entidades profesionales autorizadas sobre
los asuntos de control intermo del municipio, incluyendo y no
limitando, los informes finales de la Oficina del Contralor del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico y la auditoria simple.

Igualmente, esta Comisidn podréa evaluar los informes de los planes
de accién correctiva (PAC) sometidos por la Administracién
Municipal sobre los hallazgos y sefialamientos expresados en los
informes de auditoria. Evaluard el nombramiento del Auditor
Interno.

COMISION DE RECREACION, DEPORTES Y JUVENTUD

Colaborar y atender todos los asuntos concernientes a la juventud,
asociaciones y de clubes y gremios de indole social. Evaluara y
sometera recomendaciones en todos los asuntos a nivel municipal
que estén relacionados con los programas de recreacién y deportes,
también coordinara con las agencias estatales concernidas toda
aquella legislacién que afecte los programas a nivel municipal.
Velara por el buen servicio, uso y mantenimiento optimo de todas
las instalaciones deportivas y recreativas del municipio de Vega
Baja. Podra evaluar toda solicitud para designar nombre a
facilidades deportivas y recreativas. Evaluard el nombramiento
del Director (a) Secretaria de Recreacién y Deportes de Vega
Baja.

COMISION DE SALUD, FAMILIA, BIENESTAR SOCIAL,

DESARROLLO COMUNITARIO, VOLUNTARIADO Y BASE DE FE.

Evaluara todos los servicios de salud y bienestar social, que son
ofrecidos a los ciudadanos vegabajefios. Estos servicios incluyen,
pero no limitan, a los servicios ofrecidos y coordinados a través del
gobierno municipal de Vega Baja, a nivel estatal y federal de salud,
vivienda. Podra presentar legislaciéon para atender problemas
relacionados a la nifiez, salud fisica, mental, emocional,
drogadiccidn, alcohol v embarazos en adultos y adolescentes, asi
como toda aquella que proteja los derechos de las personas con
impedimentos entre otros.

Tendra a su cargo los asuntos y programas de beneficencia
relacionados, a la mujer, impedidos de indole fisico o mental y
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deambulantes. Intervendrd v asesorard en lo referente a los
ciudadanos y atenciones de los centros municipales que atienden a
envejecientes y personas discapacitados o con limitaciones.
Colaborara vy tendra la facultad de evaluar la planificacién y el
desarrollo del programa de voluntariado del gobierno municipal de
Vega Baja. Impulsara la autogestién comunitaria como labor social
para el desarrollo, solucién de problemas, necesidades, bienestar y
mejoramiento por medio de sus propias asoclaciones, en las
comunidades vegabajerias. Tendra a su cargo los asuntos
relacionados a organizaciones de fe v base comunitaria. Evaluara
los nombramientos de: Director (a) Secretaria de Desarrollo
Social, Director (a) Secretaria de Programas Federales,
Vivienda y Desarrollo Urbano de Vega Baja.

10. COMISION TOTAL.

Evaluara cualquier proyecto presentado por la administacion donde
sea necesario la aprobaciéon del mismo.

La Comisién Total Permanentemente es la de mayor importancia,
va que serd convocada por la secretariafo) de la Legislatura
Municipal a peticidon del presidente de dicho cuerpo con cuarenta y
ocho horas o mas de antelacién.

Dentro de las primeras veinticuatro horas se convocara a través de
los medios oficiales (email} o correspondencia a todos los
legisladores(as) municipales tanto de la mayoria como de la minoria
parlamentaria.

A esta comosion le corresponde discutir, estudiar y analizar los
mensajes de situacién fiscal y de los logros por el Alcalde o
Alcaldesa. Ademas, dicha comisién total seria responsable de
convocar ponencias de secretarios{as} municipales y estatales. Esto
serda principalmente sobre proyectos y obras de mejoras
permanentes que se realicen en la ciudad o eventos de emergencias
(tormentas, huracanes, terremotos, pandemias o cualquier otro
evento de emergencia nacional).

La comicion total estarda compuesta por los dieciseis (16)
legisladores(as) que componen dicho cuerpo, v se le facultara de
una dieta que no exceda de los setenta y cinco ($75.00) délares por
cada miembro que participe en dicha cormisién total, excepto el
presidente de la legislatura municipal que su dieta no puede
exceder de los ochenta v cinco {$85.00) délares.

El presidente de la Legislatura Municipal podra seleccionar a
cualquier miembro de la mayoria parlamentaria para fungir como
presidente(a), ademéas de designar un secretario(a) que emitira un
informe de la comisién total que sera circulado en la préxima
reunién ordinaria para su aprobacién.
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’ R/;;ﬁ Taia & Estado Libre Asociado de Puerto Rico
’\"‘l iR @i Gobiernc Municipal de Vega Baja
E Vega Baja, Puerto Rico

DEPENDENCIA U QFICINA. AUTORIZACION DE USO E INSPECCION DIARIA CODIGC VEHICULC

DE VEHICULOS DE MOTOR .
PUEBLO ‘ TABLILLA
MPORTANTE 1) Inspeccione et vehiculo antes de usarlo y corapruebe los niveles del lubricante.

2) Informe todo defecto encontrade al taller de mecénica automotriz a través de su supervisor.
3) USE EL CINTURON BE SEGURIDAD

Certifico que &} {{a) seficor(a} con mimero Licencia de Conducir Yy 5us .
acompafianies estén antorizados a utilizar este vehiculo segin se describe (propésito del vigje)

Norbres de pasajeros o acompafiantes:

1. 4,
2. 5.
3. 6.
Sale de Hora Lectura Sale de Hora Lectura
Liega Hora Lectura Llega Hora Lectura,
Total Horas Millas Total Horas Millas
Salede Hora : Lectura Sele de Hora Lectura
Llega Hora Lectura Llega Hora Lectura
Total Horas Millas Total Horas Millas
Sale de Hara Lectura
Llega Hora ' Lectura
Total Horas Millas
AL COMIENZO DE LA JORNADA DE TRABAJO VERIFIQUE
ACEPTABLE NECESITA REPARACION NO APLICA
Escapes de Liquidos ea el Pavimento Cperacion luces, instrumentos v controles  Nivel de Combustible Nivel de Cambustible
) Equipo al Salir al Llegar
Condicidn de Llantas y Nivel de Aire 1/4 Tanque 1/4 Tangue
Refrigerante Radiador Goma de Repuesto /2 Tengue 2/2 Tangue
Aceite Motor Gato 3/4 Tanque 3/4 Tanque
Aceite “Power Steering” Velocimetro 4/4 Tanque 4/4 Tanque
Aceites Frenos N o o
Liguidos Limpia Parabrisas Deafios Carrocerfa y Pintura CODIGO DE DARD (1) Aboliatura (2) Raspadura [3) Astillaz
Derecho
EQUIPC ESPECIALIZADO-ADICIONAL -
Aceite Hidraunlico o -t g
Operzacidn de Coniroles y Accesaorios 5 Olile
Condici6n de Canastas y Brazos Afreos E ‘ ‘ ‘ l %
3 3 S0 S
Izguierdo

AL FINALIZAR JORNADA DE TRABAJO (X)

Compruebe aceite de transmision automatica con el motor encendido
Apague ¢l Motor

Comentarios

Firma del Conductor/Operador Hora Fecha

Firma del Supervisor o Petsona Autorizada
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